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	Затверджено
Розпорядження голови обласної державної адміністрації
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ПОЛОЖЕННЯ

про відзнаки Хмельницької обласної державної адміністрації

1. Відзнаками Хмельницької обласної державної адміністрації є По​чесна грамота обласної державної адміністрації, Подяка обласної державної адміністрації (далі – Почесна грамота, Подяка).

2. Почесна грамота, Подяка є формою відзначення та заохочення трудових колективів, окремих осіб.

Почесною грамотою, Подякою можуть бути відзначені громадяни Ук​раїни, іноземці та особи без громадянства.

3. Почесною грамотою, Подякою відзначаються за значний внесок у здійснення програм економічного і соціального розвитку Хмельницької об​ласті, відповідних галузей, вагомі досягнення у виробництві, зразкове вико​нання службового, військового обов’язку, високий професіоналізм, особисті заслуги у підвищенні ефективності виробництва, розвитку і збереженні на​ціональної історико-культурної спадщини, зміцненні законності, активну участь у вихованні підростаючого покоління, миротворчу, благодійницьку, громадську діяльність, послідовний захист державних інтересів.

4. Відзначення Почесною грамотою, Подякою проводиться за подан​ням структурних підрозділів обласної державної адміністрації та її апарату, районних державних адміністрацій, виконавчих комітетів міських (міст об​ласного значення) рад, територіальних підрозділів центральних органів виконавчої влади, судових органів та органів прокуратури області.

Ініціювати відзначення Почесною грамотою, Подякою також можуть голова, заступники голови обласної державної адміністрації та обласної ради.

До подання про відзначення Почесною грамотою, Подякою керівників підприємств, установ, організацій, об’єднань громадян з районів та міст області додається письмове погодження відповідних голів райдержадміні​страцій або міських (міст обласного значення) голів.

Повторне представлення до нагородження Почесною грамотою може здійснюватися не раніше, як через 3 роки за нові досягнення, заслуги.

5. У поданні обґрунтовуються заслуги, досягнення трудових колекти​вів, окремих осіб.

До подання про відзначення Почесною грамотою, Подякою додається характеристика кандидата на відзначення (у разі висунення трудового ко​лективу – відомості про досягнення колективу) за підписом керівника.

Подання надається в обласну державну адміністрацію на ім’я голови не пізніше, як за 15 днів до нагородження (професійного свята, пам’ятної дати, ювілею). У ньому вказується повна назва підприємства, установи, організації, посада особи, адреса проживання, реєстраційний номер обліко​вої картки платника податків або серія та номер паспорта (для фізичних осіб, які через свої релігійні переконання відмовляються від прийняття реєстраційного номера облікової картки платника податків та повідомили про це відповідний орган державної податкової служби і мають відмітку у паспорті).

6. Про нагородження Почесною грамотою, Подякою приймається роз​порядження голови обласної державної адміністрації.
7. Нагородженим Почесною грамотою, Подякою вручається грошова винагорода або цінний подарунок.
8. Вручення Почесної грамоти, Подяки проводиться головою обласної державної адміністрації або уповноваженими ним посадовими особами обласної, районних державних адміністрацій в урочистій обстановці.
9. Облік нагороджених Почесною грамотою, Подякою здійснюється організаційним відділом апарату обласної державної адміністрації.
10. У разі ліквідації, реорганізації нагородженого підприємства, уста​нови, організації Почесна грамота, Подяка може бути залишена за право​наступником або передана в музей для її експонування.

Заступник голови – керівник 
апарату адміністрації
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