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	Додаток 1
до розпорядження голови обласної державної адміністрації 

28.09.2011 № 371/2011-р


ІНФОРМАЦІЯ

“Про хід виконання розпорядження голови обласної державної адмі​ністрації від 26.05.2011 року № 210/2011-р “Про взаємодію органів виконавчої влади, місцевого самоврядування, Пенсійного фонду України в області щодо наповнення бюджету Пенсійного фонду України та стану розрахунків по єдиному внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування”

На виконання вищезазначеного розпорядження органи Пенсійного фонду України в області спільно з органами державної виконавчої влади та місцевого самоврядування спрямовували свою роботу на виконання до​ручень Президента, Уряду, розпорядчих документів Пенсійного фонду України. 

Питання наповнення бюджету Пенсійного фонду України та зменшен​ня боргів розглянуто на засіданнях колегій райдержадміністрацій, вико​навчих комітетів міських (міст обласного значення) рад за участю органів Пенсійного фонду України в області та соціальних партнерів.

Органами Пенсійного фонду України в області за 8 місяців 2011 року забезпечено фінансування пенсійних виплат у повному обсязі у встановлені терміни на суму 3,8 млрд.грн., загальний обсяг видатків збільшився на 357,5 млн.грн. до відповідного періоду минулого року. На виплаті в органах Пенсійного фонду України в області перебуває 426,6 тис. пенсіонерів, у тому числі 21,6 тис. пенсіонерів силових структур та відомств. Cередній розмір пенсій в області зріс на 43,08 грн. або на 4,2% до початку року і становить 1047,7 грн., що на 283,7 грн. вище прожиткового мінімуму для осіб, які втратили працездатність.

За 8 місяців 2011 року до бюджету Головного управління Пенсійного фонду України в області надійшло 1666,4 млн.грн. власних коштів або 95,9% до запланованих показників. Не забезпечили виконання планового завдання всі підвідомчі управління, крім управління Пенсійного фонду України у Волочиському районі (100,4%). Темпи росту власних надходжень за 8 місяців 2011 року у порівнянні з відповідним періодом минулого року становлять 118,3%, забезпеченість власними коштами збільшилась у порів​нянні з відповідним періодом минулого року на 3% і становила 44,6 від​сотка. Забезпечило себе коштами на виплату пенсій та допомог лише управління Пенсійного фонду України у м. Нетішин (154,7%).

За січень-липень 2011 року нарахований фонд оплати праці становив 3967,2 млн.грн., що на 412,6 млн.грн. більше до відповідного періоду минулого року, і темпи росту сягнули 111,6 відсотка. Темпи росту фонду оплати праці бюджетних організацій у січні – липні 2011 року становили 108,5 відсотка. Середня заробітна плата, з якої сплачуються страхові внески, за 7 місяців 2011 року становила 1852,6 грн., що на 347,0 грн. більше ніж за відповідний період минулого року. Найбільше зріс цей показник у Теофіпольському – на 44%, Летичівському – на 37,3%, Старокостянтинів​ському – на 30,5% районах. Найнижчі темпи зростання в Шепетівському – 115,5%, Ярмолинецькому – 116,9% районах та м. Нетішин – 112,3 від​сотка. Середня заробітна плата в області більша від розміру прожиткового мінімуму для працездатних громадян на 829,6 грн. або в 1,9 раза. 

За підсумками поданої звітності до персоніфікованого обліку за липень 2011 року рівень отриманої заробітної плати мешканцями області дещо підвищився. Кількість осіб, які отримували заробітну плату меншу або на рівні мінімальної, зменшилася із 41 у січні до 31,5 тис. осіб у липні 2011 року (з 14,5% до 11%). Водночас вище середньообласного показника кількість застрахованих осіб із заробітком менше мінімального у Староси​нявському (22,4%), Теофіпольському (21,9%), Новоушицькому (18,5%), Чеме​ровецькому (18,2%), Дунаєвецькому (17,8%), Білогірському (17%) районах. 

Для підвищення рівня фонду оплати та легалізації зарплати органами Пенсійного фонду України в області проведено моніторинг застрахованих осіб, проаналізовано причини нарахування заробітної плати нижче або на рівні мінімальної у розрізі кожного страхувальника та направлено відповідні матеріали до територіальних інспекцій праці – 4681, органам державної податкової служби – 13025, райдержадміністраціям та виконавчим комі​тетам міських (міст обласного значення) рад – 12833, соціальним партнерам щодо організації спільних перевірок – 5850. Протягом січня-серпня 2011 ро​ку на засіданнях комісій з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення розглянуто 1104 матеріали, спільно з органами дер​жавної податкової служби, інспекторами праці проведено 119 докумен​тальних перевірок суб’єктів господарювання, які не дотримуються міні​мальних гарантій в оплаті праці. У результаті виявлено 403 неоформ​лених найманих працівники, з них 348 залучено до сплати єдиного внеску.

На 1 вересня 2011 року загальний борг становив 49,6 млн.грн., у тому числі борг зі сплати внесків на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування – 43,5 млн.грн. (87,7%), борг зі сплати єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування – 6,1 млн.грн. (12,3%). За 8 місяців поточного року недоїмка зі сплати страхових внесків на загальноов’язкове державне пенсійне страхування зменшилась на 4,3 млн. грн. (88,9%) і становить 34,3 млн.грн., недоїмка зі сплати єдиного внеску – 5,9 млн. гривень. Найвищі темпи росту загального боргу до початку року допущено у Віньковецькому (у 15 разів, борг – 76,4 тис.грн.), Летичівському (153,7%, борг – 1099,1 тис.грн.) районах та м. Хмельницький (150,3%, борг – 6361,8 тис.грн.). Зменшення боргу до початку року відбулося у 9 районах та м. Шепетівка. Найбільше у Шепетівському – 50,2% (на 1190,4 тис.грн.), Дунаєвецькому – 48,4% (на 177,8 тис.грн.) та Деражнянському – 40,8 % (на 893,3 тис.грн. ) районах.

Аналіз боргу в розрізі основних галузей господарювання свідчить, що найбільша заборгованість обліковується за промисловими підприємствами – 21225,9 тис.грн. або 42,8% від загального боргу. У порівнянні з початком року ріст боргу становить 1432,6 тис.грн. або 7,2 відсотка. В абсолютних сумах найбільше заборгували промислові підприємства міст Шепетівка – 9117,56 тис.грн., Кам’янець-Подільський – 3121,2 тис.грн., Полонського – 4715,8 тис.грн. та Кам’янець-Подільського – 1423,9 тис. грн. районів.

Майже 4,3% у загальній сумі боргу становлять борги підприємств житлово-комунальнального господарства області, а це 2125,2 тис. гривень. У порівнянні з початком року борг зменшився на 787,1 тис.грн. або на 27 відсотків. Лише у Віньковецькому, Волочиському, Дунаєвецькому, Ново​ушицькому, Старокостянтинівському, Хмельницькому, Чемеровець​кому, Шепетівському, Славутському районах підприємства житлово-комуналь​ного господарства не мають боргів перед Пенсійним фондом України. На 1 вересня поточного року 19 економічно-активних підприємств житлово-комунального господарства мають заборгованість 721,4 тис. гривень. Най​більші суми боргу наростили Полонське підприємство водопровідно-кана​лізаційного господарства – на 110,6 тис.грн. (загальний борг 152,4 тис.грн.), Полонський комбінат комунальних підприємств – на 36,5 тис.грн. (борг 74,8 тис.грн.), комунальне підприємство Нетішинської міської ради “Жит​лово-комунальне об’єднання” – на 52,9 тис.грн. (борг 52,9 тис. грн.).
Заборгованість сільськогосподарських товаровиробників області перед Пенсійним фондом України на 1 вересня 2011 року становить 5302,6 тис.грн., у тому числі заборгованість зі сплати страхових та єдиного внеску – 3494,4 тис.грн., з фінансових санкцій та пені – 1808,2 тис. гривень. В абсо​лютних сумах найбільшими залишаються борги платників сільгоспвиробників Летичівського – 829,1 тис.грн. або 15,6% від загального боргу, Красилівського – 607,7 тис.грн. (11,6%), Кам’янець-Подільського – 435,3 тис.грн. (8,2%), Хмель​ницького – 403,1 тис.грн. (7,6%), Старосинявського – 355,1 тис.грн. (6,7%), Славутського – 340,6 тис.грн. (6,4%) районів. Питома вага заборго​ваності сільськогосподарських товаровиробників до загальної суми боргу у Білогір​ському районі становить 81,4%, Летичівському – 75,4%, Чемеровець​кому – 70,6%, Красилівському – 57,9%, Новоушицькому – 57,1 відсотка. Протягом поточного року кількість сільськогосподарських підприємств-боржників зменшилася на 25 і становить 256, а їх заборгованість на 402,4 тис.грн. або на 7,1 відсотка. Найбільше зменшення боргів відбулося в Городоцькому – на 122,9 тис.грн., Теофіпольському – 107,2 тис.грн. та Чемеровецькому – 79,2 тис. грн. районах. Водночас ріст заборгованості спостерігається у Летичівському – 301,6 тис.грн. (на 45,0%), Віньковецькому – 16,7 тис.грн. (новостворений борг), Старокостянтинівському – 4,4 тис.грн. (1,6%), Красилівському – 0,9 тис.грн. (0,1%), Хмельницькому – 0,4 тис.грн. (0,1%) районах. Борг економічно активних підприємств сільськогосподарських товаровиробників становив 909,7 тис.грн. або 8,8% загальної суми дієвого боргу. У 7 районах цей показник нижче середньо​обласного. У Старосинявському районі питома вага дієвого боргу становила 39,8%, Кам’янець-Подільському – 38,3%, Ярмолинецькому – 33%, Славут​ському – 30,9%, Віньковецькому – 29,3%, Красилівському – 29%, Деражнян​ському – 24,8 відсотка.

Недоїмка зі сплати страхових внесків на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування економічно-активних платників області становить 5416,2 тис.грн. і зменшилася у порівнянні з початком року на 31,8% (2521,8 тис.грн.). Зменшення відбулось у 14 районах та 3 містах області. Найбільше у Полонсь​кому – на 511,1 тис.грн. (на 80,3%) та Деражнянському – на 382,6 тис.грн. (на 86,6%) районах. Нарощено борги платниками Новоушицького – на 36,3 тис. грн. (у 5,4 раза), Білогірського – на 4,2 тис.грн. (123,1%), Кам’янець-По​дільського – на 56,4 тис.грн. (122,1%), Летичівського – на 4,3 тис.грн. (111,2%), Ярмолинецького – на 10,5 тис.грн. (107,9%) районів та міст Сла​вута – на 124,5 тис.грн. (159,9%), Староконстянтинів – на 96,6 тис.грн. (152,6%), Нетішин – на 60,3 тис.грн. (117,3%).

Борг підприємств, щодо яких порушено справу про банкрутство та яких визнано банкрутами, становив 29,8 млн.грн. – це 60% у загальній сумі боргу, і протягом 8 місяців зменшився на 2,7 млн.грн. (8,3%).

Зменшилася сума боргу з особливим статусом боргу на 387,3 тис.грн. і становить 1021,1 тис.грн. та збільшилася сума безнадійного боргу на 4,0 млн.грн., темпи росту – 172,4 % і становить 9,6 млн. гривень.

За порушення платіжної дисципліни платниками страхових внесків протягом 2011 року 799 посадових осіб притягнуто до адміністративної відповідальності у вигляді штрафу на загальну суму 388,1 тис. гривень. 

Територіальними органами Пенсійного фонду України в області до суду заявлено 6492 позови про стягнення заборгованості по платежах до Пенсійного фонду України на загальну суму 21,5 млн. гривень. Задоволено 1718 позовів та винесено рішення про стягнення 7,9 млн. гривень. У тому числі у взаємодії з органами прокуратури подано 646 позовних заяв на суму 5,5 млн.грн., з них задоволено 239 позовів на загальну суму 2,7 млн. гри​вень. 

До господарського суду направлено 1 скаргу на дії або бездіяльність арбітражних керуючих. Проініційовано порушення 21 справи про банкрутство на загальну суму 6,0 млн.грн., у тому числі 13 справ за ст.52 Закону України “Про відновлення платоспроможності боржника або визнання його банкру​том”. Надходження від підприємств-банкрутів становлять 2,4 млн. гривень. Завершено ліквідаційну процедуру по 45 підприємствах-банкрутах із загаль​ною сумою боргу 2,8 млн. гривень.

Протягом 2011 року направлено матеріали до комісій з питань пога​шення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат при райдержадміністраціях (міськви​конкомах) щодо 911 керівників, які допустили зростання недоїмки, з них 464 заслухано на нарадах за участю представників Пенсійного фонду України в області з метою вжиття заходів, спрямованих на погашення боргів. За цей час поінформовано соціальних партнерів по 546 виявлених фактах зростання заборгованості. Направлено 21 матеріал органам про​куратури. У результаті проведених заходів 594 підприємства повністю та 329 частково погасили заборгованість зі сплати страхових та єдиного внес​ків на загальну суму 12496,6 тис. гривень.

У результаті вжитих заходів за 8 місяців 2011 року в рахунок пога​шення боргу надійшло 15279,4 тис.грн., у тому числі від підприємств з державною часткою майна 1945,5 тис.грн. або 12,7%, 1201,7 тис.грн. або 7,8% від сільськогосподарських товаровиробників, 1734,8 тис.грн. або 11,3% від підприємств житлово-комунального господарства. Надходження коштів від заходів ДВС становили 8,1 млн.грн., що менше у порівнянні з відпо​відним періодом минулого року на 2,4 млн. гривень. 
Усіма формами інформаційно-роз’яснювальної роботи в області у поточному році охоплено 910,3 тис. різних категорій громадян, що стано​вить 74,9% від загальної кількості населення області, яке підлягає інформу​ванню.

Зокрема, проведено 7348 зустрічей із трудовими колективами під​приємств, установ, організацій, громадськими профспілковими організа​ціями області та жителями за місцем проживання, якими охоплено 320,7 тис. осіб.

Для роботодавців області з метою їх більшої інформованості щодо порядку та умов сплати страхових внесків проведено 138 навчально-роз’яснювальних семінарів.

Проведено 126 “прямих” телефонних ліній, на які звернулись за роз’ясненням 653 громадян та 13,4 тис. осіб одержали консультацію на 33 постійно діючих “гарячих” телефонних лініях.

Крім того, органами Пенсійного фонду України області залучено до роз’яснення основ пенсійного законодавства безробітніх громадян, студент​ську молодь та учнів загальноосвітніх шкіл. Зокрема, проведено 997 уроків для 34,5 тис. учнів загальноосвітніх шкіл, 94 дні відкритих дверей для 4,8 тис. осіб студентської молоді, прочитано 490 лекцій для більш ніж 11,1 тис. безробітних громадян.

У січні-серпні 2011 року в засобах масової інформації висвітлено 1335 матеріалів, у тому числі 391 стаття на сторінках друкованих видань, озвучено на радіо та телебаченні 944 виступи.

Виготовлено та розповсюджено на підприємствах, організаціях, уста​новах, серед населення області 232 види листівок, 85 буклетів, видано 151 інформаційний бюлетень та повідомлення.

Заступник голови – керівник

апарату адміністрації






       Л.Бернадська
