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	Про комісію з проведення конкурсу із зарахування до кадрового резерву на посади державних службовців першої, третьої категорій, призначен​ня на які здійснюється Президен​том України за поданням Прем’єр-міністра України


На підставі статей 6, 39 Закону України “Про місцеві державні адмі​ністрації”, статті 28 Закону України “Про державну службу”, Положення про формування кадрового резерву для державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 28 лютого 2001 року № 199, по​станови Кабінету Міністрів України від 21 лютого 2007 року № 272 “Про затвердження Порядку проведення конкурсу із зарахування до кадрового резерву на посади державних службовців першої-третьої категорії, призна​чення на які здійснюється Президентом України за поданням Прем’єр-мі​ністра України або Кабінетом Міністрів України чи погоджується з Кабіне​том Міністрів України”, а також з метою реалізації громадянами рівного права доступу до державної служби:
1. Утворити комісію з проведення конкурсу із зарахування до кадро​вого резерву на посади державних службовців першої, третьої категорій, при​значення на які здійснюється Президентом України за поданням Прем’єр-міністра України, у складі згідно з додатком.
2. Відділу кадрової роботи апарату облдержадміністрації опублікувати відповідне оголошення в обласній газеті “Подільські вісті”, а також розміс​тити його у приміщенні обласної державної адміністрації та на її офіційному веб-сайті.
3. Визнати таким, що втратило чинність розпорядження голови обл​держадміністрації від 26 вересня 2007 року № 304/2007-р “Про комісію з проведення конкурсу із зарахування до кадрового резерву на посади дер​жавних службовців першої-третьої категорії, призначення на які здій​сню​ється Президентом  України за поданням Кабінету Міністрів України”.
4. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою. 
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