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З А Х О Д И
щодо наповнення місцевих бюджетів області 
у 2015 році 

	№ п/п
	Заходи
	Термін виконання заходів
	Виконавці
	План економії та раціонального використання бюджетних коштів,
тис.грн.
	У тому числі:

	
	
	
	
	
	І кв.
	ІІ кв.
	ІІІ кв.
	IV кв.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Удосконалити мережу бюджетних установ, відділень, ліжок, штатної чисельності (відповідно до доручення Кабінету Міністрів України від 14 січня 2015 року № 913/0/1-15), у тому числі:
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Малокомплектних загальноосвітніх шкіл, професійно-технічних навчальних закладів, шкіл-інтернатів
	Липень-грудень
	Директор Департаменту освіти і науки облдержадміністрації Фасоля О.І.;
голови райдержадміністрацій, міські (міст обласного значення) голови
	9260,5
	–
	–
	2414,5
	6846,0

	1.2
	Малопотужних будинків-інтернатів
	Березень-грудень
	Директор Департаменту соціального захисту населення облдержадміністрації Лукомська С.І.
	381,1
	–
	–
	381,1
	–




	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.3
	Малопотужних клубів, бібліотек  
	Березень-грудень
	Начальник управління культури, національностей та релігій облдержадміністрації  Трунова І.М.;
голови райдержадміністрацій, 
міські (міст обласного значення) голови
	1264,8
	–
	272,7
	790,4
	201,7

	1.4
	Закладів охорони здоров`я (упорядкування ліжок звичайного стаціонару), приведення до оптимальної штатної чисельності кількості штатних одиниць, що працюють у закладах охорони здоров`я
	Березень-грудень
	Директор Департаменту охорони здоров’я облдержадміністрації Цуглевич Я.М.;
голови райдержадміністрацій, 
міські (міст обласного значення) голови
	3163,1
	790,6
	790,7
	790,7
	791,1

	2
	Спрямувати вільний залишок коштів, що утворився на 01.01.2015 року в місцевих бюджетах, на покриття дефіциту на виплату заробітної плати працівникам бюджетних установ та на оплату енергоносіїв у бюджетній сфері
	Лютий-грудень
	Голови райдержадміністрацій, міські (міст обласного значення) голови
	22732,0
	6937,4
	5136,4
	4017,1
	6641,1

	3
	Спрямувати виплати та доплати стимулюючого характеру при наявності дефіциту коштів на обов’язкові виплати заробітної плати працівникам бюджетної сфери
	Лютий-вересень
	Голови райдержадміністрацій,
міські (міст обласного значення) голови
	5849,2
	1949,7
	1949,7
	1949,8
	–

	4
	Здійснити перерозподіл не захищених та не першочергових і не пріоритетних статей видатків та спрямувати їх на заробітну плату та оплату енергоносіїв у бюджетній сфері
	Лютий-березень
	Голови райдержадміністрацій,
міські (міст обласного значення) голови
	7033,9
	7033,9
	–
	–
	–




	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	5
	Припинити підготовку проектів нових та внесення змін до діючих цільових програм, що потребують додаткового фінансового ресурсу
	Лютий-грудень
	Керівники структурних підрозділів облдержадміністрації, голови райдержадміністрацій, міські (міст обласного значення) голови
	–
	–
	–
	–
	–

	6
	Забезпечити жорсткий режим економного використання енергоносіїв та продовжити роботу з упровадження енергозберігаючих технологій та встановлення твердопаливних котлів
	Лютий-грудень
	Керівники структурних підрозділів облдержадміністрації, голови райдержадміністрацій, міські (міст обласного значення) голови
	–
	–
	–
	–
	–

	
	РАЗОМ:
	
	
	49684,6
	16711,6
	8149,5
	10343,6
	14479,9




Заступник голови – керівник 
апарату адміністрації	                                                                     Л.Стебло
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