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	Затверджено

Розпорядження голови обласної державної адміністрації 

від 17 червня 2010 року № 306/2010-р

(у редакції розпорядження голови обласної державної адміністрації
17.12.2015 № 630/2015-р)
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ПОЛОЖЕННЯ
про премію обласної державної адміністрації “За вагомі досягнення молоді у різних сферах суспільного життя”

1. Премія обласної державної адміністрації “За вагомі досягнення мо​лоді у різних сферах суспільного життя” (далі – премія) присуджується мо​лоді області, а також трудовим і творчим молодіжним колективам, молодіж​ним громадським організаціям, особливі досягнення яких сприяють розвит​ку суспільно-економічного життя Хмельницької області та України та ут​верд​женню її міжнародного авторитету.
2. Премія присуджується особам віком від 14 до 35 років, тру​довим і творчим молодіжним колективам, молодіжним громадським органі​заціям за досягнення у різних сферах суспільного життя Хмельницької об​ласті та України протягом календарного року, що передує її присудженню. При цьому можуть також враховуватися досягнення кандидата на присуд​ження премії за попередні роки.
Премія присуджується мешканцям Хмельницької області. Особи (ко​лективи), яким премію вже було присуджено, на її здобуття повторно не висуваються.
3. Щороку присуджується до 14 (чотирнадцяти) премій у 6 номінаціях. Розмір премії визначається у сумі 40 неоподаткованих мінімумів.
4. Премія присуджується за такими номінаціями:

1) номінація за виробничі досягнення – значне перевиконання ви​робничих завдань, високий ступінь їх складності, вагомий особистий внесок у забезпечення розвитку виробництва.

2) номінація за наукові досягнення – рівень обласного, державного та міжнародного визнання наукових та науково-прикладних результатів.

3) номінація за творчі досягнення – здобуття звання переможця (лауре​ата, дипломанта) на всеукраїнських, міжнародних конкурсах, фестивалях, олімпіадах, інших заходах культурно-мистецького спрямування;

вагомий особистий внесок у забезпечення розвитку народної твор​чості, збереження та популяризацію декоративно-ужиткового мистецтва, на​родної творчості, звичаїв та обрядів;

значний авторський доробок у мистецькій сфері, рівень його визнання з боку фахівців.

4) номінація за спортивні досягнення – високий спортивний резуль​тат або перемога на чемпіонатах та першостях України, Європи, Світу серед молодших вікових груп, призові місця на Олімпійських іграх.

5) номінація за особисту мужність:

відвага та ініціативні дії, виявлені під час порятунку людини, забезпе​чення громадського правопорядку, ліквідація надзвичайних ситуацій техно​генного та природного характеру;

особиста мужність під час виконання завдань у складі миротворчого контингенту чи миротворчого персоналу України, направлених до іншої держави для участі у міжнародній миротворчій операції;

відвага та особиста мужність, виявлені під час боротьби з тероризмом та зовнішнім агресором України.

6) номінація за внесок у розвиток молодіжного руху – активне залу​чення молоді до роботи у громадських організаціях, підвищення ефектив​ності їх діяльності, виконання соціально значущих програм і здійснення відповідних заходів.

5. Для організації роботи з розгляду та конкурсного відбору канди​датів на здобуття премії утворюється комісія з присудження премії (далі – комісія). Комісію очолює заступник голови облдержадміністрації відповідно до розподілу обов’язків.

До складу комісії входять представники структурних підрозділів облдерж​адміністрації, лідери громадських молодіжних організацій.

Члени комісії беруть участь у її роботі на громадських засадах.

Комісія відповідно до покладених на неї завдань:

розглядає подання про присудження премії;

проводить відбір кандидатур на здобуття премії;

щороку готує і вносить пропозиції облдержадміністрації щодо канди​датів на здобуття премії.

6. Основною формою роботи комісії є засідання. Засідання комісії про​водить її голова або за його дорученням заступник голови.

Засідання комісії є правочинним, якщо на ньому присутні не менш як дві третини її складу.

Рішення комісії про висунення кандидатів на здобуття премії ухвалю​ється відкритим голосуванням простою більшістю присутніх членів комісії.

7. До пропозицій комісії щодо кандидатів на здобуття премії дода​ються документи, визначені пунктом 9 цього Положення.

8. Організаційне забезпечення роботи комісії здійснює управління мо​лоді та спорту обласної державної адміністрації.

9. Структурні підрозділи обласної державної адміністрації, райдерж​адмі​ністрації, органи місцевого самоврядування, а також підприємства, установи та організації усіх форм власності, об’єднання громадян відпо​відно до номі​націй, за якими висуваються кандидати на здобуття премії, мають право щороку до 01 грудня подавати до управління молоді та спорту облдерж​адміністрації такі документи:

подання про присудження премії;

характеристику кандидата на здобуття премії, у якій висвітлюються його досягнення відповідно до номінації, за якою висувається кандидат (у разі висунення колективу – відомості про досягнення колективу) за підпи​сом керівника, скріплену печаткою, у двох примірниках (оригінали);

ксерокопію паспорта кандидата (1, 2, 11 сторінки), у разі висунення колективу – ксерокопію паспорта кожного члена колективу;

ксерокопію реєстраційного номеру облікової картки платника податків (особи, які через свої релігійні  переконання відмовляються від прийняття реєстраційного номера облікової картки платника податків та повідомили про це відповідний орган державної податкової служби, подають копію паспорта з відповідною відміткою). 

10. Використання персональних даних з метою виконання вимог цього Положення здійснюється відповідно до Закону України “Про захист персо​нальних даних”.

11. Премія присуджується розпорядженням голови обласної державної адміні​стра​ції, що є підставою для здійснення виплат відповідних сум її лауреатам.

12. Фінансування видатків, пов’язаних із виплатою премії, здійсню​ється за рахунок асигнувань, передбачених управлінню мо​лоді та спорту обласної державної адміністрації в обласному бюджеті на виконання програм і заходів стосовно молоді.

13. Премія  вручається головою обласної державної адміністрації або за дорученням голови обласної державної адміністрації його заступником.
Заступник голови 
адміністрації







         В.Кальніченко
