
Додаток 3 
до розпорядження голови обласної 
державної адміністрації  
від 03.03.2021 № 269/2021-р 

 
З А Х О Д И 

щодо економного і раціонального використання коштів місцевих бюджетів області  
у 2021 році 

 

№ 
з/п Зміст заходу 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1 Удосконалити мережу бюджетних 

установ, штатної чисельності, у тому 
числі: 

  34 933,8 1 174,3 2 586,6 9 340,6 21 832,3 

1) закладів освіти,  
у тому числі:

  29 111,2 811,4 992,3 7 382,9 19 924,6 

 закладів загальної середньої освіти Протягом 
року 

Департамент освіти і науки 
облдержадміністрації, органи 
місцевого самоврядування 

26 208,3 806,4 975,4 6 774,6 17 651,9 

 закладів професійної (професійно-
технічної) освіти 

Протягом 
року 

Департамент освіти і науки 
облдержадміністрації, органи 
місцевого самоврядування 

884,3 0,0 0,0 88,8 795,5 

 інших закладів освіти (заклади до-
шкільної та позашкільної освіти 
тощо) 

Протягом 
року 

Органи місцевого самовря-
днування 

2 018,6 5,0 16,9 519,5 1 477,2 
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2) малопотужних клубів, бібліотек Протягом 

року
Органи місцевого самовря-
дування

5 722,9 362,9 1 561,4 1 924,8 1 873,8 

3) інших закладів бюджетної сфери Протягом 
року

Органи місцевого самовря-
дування

99,7 0,0 32,9 32,9 33,9 

2 Спрямувати вільний залишок коштів, 
що утворився на 01.01.2021 року в 
місцевих бюджетах, на покриття 
дефіциту на виплату заробітної плати 
працівникам бюджетних установ та 
на оплату енергоносіїв  бюджетної 
сфери 

Протягом 
року 

Райдержадміністрації, 
органи місцевого самовря-
дування 

16 637,4 10 436,2 3 435,9 1 259,7 1 505,6 

3 За наявності дефіциту коштів спря-
мувати виплати та доплати стимулю-
ючого характеру на обов’язкові ви-
плати заробітної плати працівникам 
бюджетної сфери

Протягом 
року 

Органи місцевого самовря-
дування 

62,3 15,5 15,5 15,5 15,8 

4 Здійснити перерозподіл незахищених 
та не першочергових і не пріоритет-
них статей видатків на заробітну пла-
ту та оплату енергоносіїв бюджетної  
сфери 

Протягом 
року 

Органи місцевого самовря-
дування 

479,0 61,0 56,0 56,0 306,0 

5 Спрямувати трансферти з інших міс-
цевих бюджетів на покриття дефіци-
ту коштів на обов’язкові виплати за-
робітної плати працівникам та оплату 
енергоносіїв бюджетної  сфери 

Протягом 
року 

Органи місцевого самовря-
дування 

520,0 130,0 130,0 130,0 130,0 

6 Припинити у разі наявного дефіциту 
підготовку проєктів нових та внесен-
ня змін до діючих цільових програм, 
що потребують додаткового фінансо-
вого ресурсу

Протягом 
року 

Райдержадміністрації, 
органи місцевого самовря-
дування 

– – – – – 
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7 Забезпечити жорсткий режим еко-

номного використання енергоносіїв 
та продовжити роботу з упроваджен-
ня енергозберігаючих технологій

Протягом 
року 

Структурні підрозділи обл-
держадміністрації, райдерж-
адміністрації, органи місце-
вого самоврядування

9 080,4 1 820,6 999,0 1 405,8 4 855,0 

8 Інші заходи Протягом 
року 

Управління молоді та спорту 
облдержадміністрації, органи 
місцевого самоврядування 

11 392,8 2 419,1 2 053,5 2 059,7 4 860,5 

 РАЗОМ:   73 105,7 16 056,7 9 276,5 14 267,3 33 505,2 
 
 
  Керівник апарату  
  адміністрації          Оксана ВЖЕШНЕВСЬКА 
 


