
 

 
 

Про затвердження Порядку взаємодії
головного спеціаліста (з питань запо-
бігання та виявлення корупції) з від-
ділом з питань персоналу та нагород 
апарату адміністрації з метою обліку 
суб’єктів декларування та перевірки 
факту подання ними декларацій за 
відповідний період 

 
 

Відповідно до частини 1 статті 51-2 Закону України “Про запобігання 
корупції”, рішення Національного агентства з питань запобігання корупції від 
06 вересня 2016 року № 19 “Про затвердження Порядку перевірки факту 
подання суб’єктами декларування декларацій відповідно до Закону України 
“Про запобігання корупції” та повідомлення Національного агентства з питань 
запобігання корупції про випадки неподання чи несвоєчасного подання таких 
декларацій”, пункту 8 частини 2 розділу другого наказу Національного агент-
ства з питань запобігання корупції від 17.03.2020 року № 102/20 “Про затверд-
ження типового положення про уповноважений підрозділ (уповноважену осо-
бу) з питань запобігання та виявлення корупції», зареєстрованого у Міністерст-
ві юстиції України 21 квітня 2020 року за № 361/34644, з метою обліку суб’єк-
тів декларування, перевірки факту подання ними декларацій особи, уповнова-
женої на виконання функцій держави, а також повідомлення Національного 
агентства з питань запобігання корупції про випадки неподання чи несвоєчас-
ного подання таких декларацій: 

1. Затвердити Порядок взаємодії головного спеціаліста (з питань запобі-
гання та виявлення корупції) з відділом з питань персоналу та нагород апарату 
обласної державної адміністрації з метою обліку суб’єктів декларування та пере-
вірки факту подання ними декларацій за відповідний період (додається). 

2. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на керівника 
апарату обласної державної адміністрації. 
 
 

Голова адміністрації          Сергій ГАМАЛІЙ 


