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ІНФОРМАЦІЯ  
Хмельницького обласного територіального центру комплектування та 

соціальної підтримки про стан військового обліку на території  
Хмельницької області у 2021 році 

 

Військово-облікова робота та бронювання військовозобов’язаних і призовни-
ків в органах державної влади, інших державних органах, органах місцевого само-
врядування, підприємствах, установах та організаціях області у 2021 році була 
організована і здійснювалася відповідно до керівних документів та розпорядження 
голови Хмельницької обласної державної адміністрації від 10.03.2021 року 
№ 288/2021-р “Про стан військового обліку на території Хмельницької області 
у 2020 році та завдання щодо його поліпшення у 2021 році”. 

Питання військового обліку розглядалися на нараді в обласній державній 
адміністрації, за підсумками якої головам районних державних адміністрацій 
надавалися відповідні доручення, які було виконано. 

Працівниками районних (міського) територіальних центрів комплекту-
вання та соціальної підтримки у взаємодії з районними державними адміністра-
ціями, міськими (міст обласного значення) радами проведено 37 показових та 
53 інструкторсько-методичних занять з посадовими особами органів місцевого 
самоврядування, підприємств, установ та організацій, відповідальними за війсь-
ковий облік і бронювання військовозобов’язаних. 

У навчально-науковому інституті менеджменту безпеки разом з представ-
никами Генерального Штабу Збройних Сил України протягом 2021 року в 
режимі відеоконференцзв’язку проведено курси підвищення кваліфікації за те-
мою: “Мобілізаційна підготовка підприємств, організацій та установ в Україні”. 

Загальні недоліки щодо ведення військового обліку у 2021 році: 

потребують уточнення та визначення конкретних завдань положення про 
структурні підрозділи, що забезпечують функціонування системи військового 
обліку; 

планування заходів з організації та ведення військового обліку і броню-
вання на об’єктах перевірки належним чином не здійснюється; 

керівники установ, підприємств, організацій, органів місцевого самовря-
дування, які відповідно до законодавства повинні організовувати та здійсню-
вати контроль за веденням військового обліку, приділяють недостатньо уваги 
цьому напряму роботи; 

недостатній рівень знань вимог Порядку організації та ведення військо-
вого обліку призовників і військовозобов’язаних (далі – Порядок), затвердже-
ного постановою Кабінету Міністрів України від 07 грудня 2016 року № 921; 
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розпорядження керівників про призначення відповідальних за ведення 
військового обліку потребують уточнення з урахуванням вимог Порядку, 
зокрема визначення посадових осіб, на яких покладаються відповідні обов’язки 
у разі відсутності основного працівника (відпустка, відрядження, хвороба 
тощо); 

посадові інструкції відповідальних за організацію та ведення військового 
обліку та бронювання потребують доопрацювання відповідно до завдань, ви-
значених Порядком; 

передбачені законодавством повідомлення надсилаються до районних 
(міського) територіальних центрів комплектування та соціальної підтримки з 
порушенням вимог та встановлених термінів; 

картотеки особових карток працівників та карток первинного обліку по-
требують доопрацювання (в окремих установах, організаціях їх не сформова-
но); 

перевірка військово-облікових документів при прийомі на роботу здійс-
нюється з порушенням встановлених Порядком вимог; 

документація (книги, журнали, плани тощо) не відповідають вимогам та 
не обліковуються; 

не проводиться роз’яснювальна робота серед громадян про виконання 
правил військового обліку призовників та військовозобов’язаних відповідно до 
Порядку; 

не здійснюється бронювання військовозобов’язаних, які мають на це під-
стави, а також планування заміни працівників, які вибувають у разі мобілізації;  

звіти про чисельність працюючих та заброньованих відпрацьовуються з 
порушенням встановлених форм та строків. 

Водночас є позитивна динаміка щодо виконання громадянами своїх 
конституційних обов’язків і законодавчих актів з питань військового обов’язку 
та військової служби. 

До адміністративної відповідальності за порушення правил військового 
обліку, поводження з військово-обліковими документами, організацію та 
ведення обліку призовників і військовозобов’язаних притягнуто 3 143 особи. 

Протягом року проводилася робота щодо бронювання військовозобов’я-
заних за органами державної влади, органами місцевого самоврядування, 
підприємствами, установами та організаціями на період мобілізації і на воєнний 
час. Випадків незаконного бронювання не виявлено. 

 
 
Заступник керівника  
апарату адміністрації       Зоряна ДАВИДЧУК 


