
 
 
 
 
Про заходи щодо організації в 
області суспільно корисних робіт 
в умовах воєнного стану 
 
 

Відповідно до Закону України “Про правовий режим воєнного стану”, 
статей 6, 24, 41 Закону України “Про місцеві державні адміністрації”, указів 
Президента України від 24.02.2022 № 64/2022 “Про введення воєнного стану в 
Україні”, від 24.02.2022 № 68/2022 “Про утворення військових адміністрацій”, 
керуючись Порядком залучення працездатних осіб до суспільно корисних робіт 
в умовах воєнного стану, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України 
від 13.07.2011 № 753, на підставі розпорядження начальника обласної війсь-
кової адміністрації від 17.03.2023 № 14/2023-р/к “Про припинення повноважень 
голови Хмельницької обласної державної адміністрації Сергієм Гамалієм”, з 
метою організації виконання робіт, що мають оборонний характер, а також 
ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, які виникли у період дії воєнного 
стану, на території Хмельницької області: 

1. Хмельницькій районній військовій адміністрації спільно з Хмельниць-
кою міською та Чорноострівською селищною радами: 

1) забезпечити, у разі потреби, вжиття заходів щодо прийняття рішень про 
запровадження трудової повинності та залучення працездатних осіб до вико-
нання суспільно корисних робіт в умовах воєнного стану з урахуванням орієн-
товного переліку видів суспільно корисних робіт, затверджених постановою 
Кабінету Міністрів України від 13.07.2011 № 753; 

2) залучати до суспільно корисних робіт працездатних осіб, у тому числі 
осіб, що не підлягають призову на військову службу, які за віком і станом здо-
ров’я не мають обмежень до роботи в умовах воєнного стану (крім працездат-
них осіб, що залучені до роботи в оборонній сфері та сфері забезпечення 
життєдіяльності населення і заброньовані за підприємствами у період воєнного 
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стану з метою виконання робіт, що мають оборонний характер, а також осіб, 
залучених до здійснення заходів національного спротиву); 

3) забезпечити доведення до відома населення прийнятих рішень про запро-
вадження трудової повинності та залучення працездатних осіб до виконання 
суспільно корисних робіт через засоби масової інформації. 

2. Рекомендувати Хмельницькому обласному центру зайнятості сприяти 
залученню зареєстрованих безробітних осіб до виконання суспільно корисних 
робіт в умовах воєнного стану в установленому законодавством порядку. 

3. Районній військовій адміністрації, рекомендувати Хмельницькому обласному 
центру зайнятості інформувати обласну військову адміністрацію про проведену 
роботу щомісяця до 15 числа місяця, наступного за звітним.  

4. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою. 

 
 

Перший заступник начальника 
обласної військової адміністрації       Сергій ТЮРІН 


