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ПОЛОЖЕННЯ 

про Раду волонтерів у Хмельницькій області  

І. Загальні положення 

1. Рада волонтерів у Хмельницькій області (далі – Рада) є тимчасово діючим 
консультативно-дорадчим органом, утвореним на строк дії воєнного стану, 
з метою забезпечення ефективної підтримки волонтерської діяльності у Хмель-
ницькій області, координації взаємодії між волонтерськими організаціями, 
місцевими органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування. 

2. Рада у своїй діяльності керується Конституцією і законами України, ука-
зами Президента України, постановами Верховної Ради України, актами Кабі-
нету Міністрів України, іншими нормативно-правовими актами, розпоряджен-
нями, наказами начальника обласної військової адміністрації, а також цим 
Положенням. 

3. Рішення про утворення Ради приймається начальником обласної військо-
вої адміністрації шляхом видання розпорядження. 

ІІ. Завдання Ради 

4. Основними завданнями Ради є: 

вирішення нагальних проблем, які виникають під час волонтерської діяль-
ності;  

сприяння забезпеченню координації діяльності волонтерів, волонтерських 
організацій у Хмельницькій області; 

консолідація зусиль та обмін відповідною інформацією щодо напрямів 
роботи волонтерських організацій, формування партнерської спільноти; 

забезпечення взаємодії волонтерів, волонтерських організацій Хмельниць-
кої області з місцевими органами виконавчої влади та органами місцевого 
самоврядування; 

взаємодопомога; 

оптимізація логістики доставки гуманітарної допомоги внутрішньо перемі-
щеним особам, потерпілим від збройної агресії російської федерації, які пере-
містилися і проживають на території Хмельницької області; 

вивчення і поширення кращих практик надання гуманітарної допомоги; 

інформаційна підтримка, проведення заходів, спрямованих на благодій-
ність, розвиток та популяризація спільної діяльності; 
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узагальнення пропозицій волонтерів щодо вирішення питань, пов’язаних з 
волонтерською діяльністю; 

узагальнення та подання до обласної військової адміністрації пропозицій 
щодо вирішення питань, пов’язаних з організацією волонтерської діяльності в 
області; 

організація публічних заходів для обговорення актуальних питань волон-
терської діяльності; 

сприяння вирішенню проблемних питань, що виникають під час волонтер-
ської діяльності, із залученням представників місцевих органів виконавчої влади 
та органів місцевого самоврядування. 

Ш. Права Ради 

5. Рада відповідно до покладених на неї завдань має право: 

одержувати в установленому порядку від місцевих органів виконавчої 
влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій 
інформацію, необхідну для виконання покладених на неї завдань; 

залучати в установленому порядку до участі у своїй роботі представників 
місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, тери-
торіальних органів міністерств та інших центральних органів виконавчої влади, 
підприємств, установ, організацій (за згодою їх керівників), незалежних 
експертів, зовнішніх консультантів, фахівців; 

висвітлювати свою діяльність на офіційному вебсайті обласної військової 
адміністрації; 

ініціювати в установленому порядку питання заохочення волонтерів. 

6. Рада під час виконання покладених на неї завдань у встановленому 
чинним законодавством порядку взаємодіє з місцевими органами виконавчої 
влади, органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами, 
організаціями незалежно від форми власності та підпорядкування, громадянами. 

IV. Склад Ради 

7. Персональний склад Ради затверджуються розпорядженням начальника 
обласної військової адміністрації. 

До складу Ради входять керівники (представники) волонтерських органі-
зацій, громадських об’єднань, громадських спілок, релігійних, благодійних 
організацій, які є суб’єктами здійснення волонтерської діяльності та проводять 
діяльність на території України. 

8. Рада функціонує у складі голови, заступника голови, секретаря, 
Правління та членів Ради.  

9. Раду очолює голова, який визначається розпорядженням начальника 
обласної військової адміністрації. 
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10. Заступник голови Ради, її секретар, члени Правління визначаються на 
установчому засіданні відкритим голосуванням простою більшістю голосів, 
присутніх на засіданні, у порядку, запропонованому головою Ради. 

11. Правління обирається у складі 5 осіб. Порядок скликання, проведення 
засідань, прийняття рішень та інші питання організації роботи Правління визна-
чаються положенням про Правління Ради волонтерів, яке затверджує голова 
Ради. 

12. Голова Ради: 

організовує роботу Ради та заступника голови, секретаря, членів Правління 
Ради; 

скликає засідання Ради; 

головує на засіданнях Ради; 

затверджує порядок денний засідань Ради; 

надає начальнику обласної військової адміністрації матеріали, документи, 
пов’язані з діяльністю Ради; 

інформує начальника обласної військової адміністрації про виконання його 
доручень, а також про діяльність Ради; 

представляє Раду у відносинах з органами виконавчої влади, органами 
місцевого самоврядування, громадськими об’єднаннями, медіа, підприємствами, 
установами, організаціями; 

виконує інші функції з керівництва діяльністю Ради. 

13. У разі відсутності голови Ради його обов’язки виконує заступник голови 
Ради. 

14. Секретар Ради: 

здійснює поточну організаційну роботу Ради; 

забезпечує підготовку матеріалів для розгляду на засіданнях Ради; 

веде протоколи засідань Ради; 

виконує інші обов’язки за дорученням голови Ради. 

15. Правління Ради: 

формує порядок денний засідань Ради; 

вирішує питання поточної діяльності Ради. 

16. Члени Ради: 

беруть участь у роботі Ради; 

вносять пропозиції щодо порядку денного засідань Ради; 

беруть участь в обговоренні питань, що розглядаються на засіданнях Ради. 

17. Голова Ради, заступник голови Ради, секретар Ради, члени Правління 
Ради та члени Ради здійснюють свою діяльність на громадських засадах. 
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V. Організація роботи Ради 

18. Основною формою роботи Ради є засідання, які проводяться, як правило, 
раз на три місяці. Участь членів Ради може бути забезпечено дистанційно, 
у режимі відеозв’язку з відповідною фіксацією присутності їх у протоколі.   

19. Засідання Ради скликаються головою Ради. 

Засідання Ради вважається правоможним, якщо на ньому присутні більше 
половини її членів. 

20. Рішення Ради приймаються відкритим голосуванням простою більшістю 
голосів її членів, присутніх на засіданні. 

У разі рівного розподілу голосів вирішальними є голос головуючого на 
засіданні. 

21. Прийняті на засіданнях Ради рішення оформляються протоколами, які 
підписуються головою Ради та секретарем Ради. 

Рішення Ради мають рекомендаційний характер. 

22. Організаційно-технічне забезпечення діяльності Ради здійснює Департа-
мент соціального захисту населення Хмельницької обласної державної адміні-
страції. 

23. Рада систематично інформує громадськість про свою діяльність та 
прийняті рішення. 

 
 

Директор Департаменту соціального  
захисту населення обласної державної  
адміністрації         Ірина КОВАЛЬЧУК 
 


