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ІНФОРМАЦІЯ  
Хмельницького обласного територіального центру комплектування та  

соціальної підтримки про стан організації та ведення  військового обліку 
призовників, військовозобов’язаних та резервістів на території  

Хмельницької області у 2025 році 
 

Військово-облікову роботу та бронювання військовозобов’язаних і призовників 
в органах державної влади, інших державних органах, органах місцевого само-
врядування, підприємствах, установах і організаціях області у 2025 році було 
організовано і здійснено відповідно до керівних документів та розпорядження 
начальника Хмельницької обласної військової адміністрації від 31.01.2025 
№ 60/2025-р “Про стан військового обліку на території Хмельницької області у 
2024 році та завдання щодо його поліпшення у 2025 році”. 

З метою постійного та якісного функціонування системи військового обліку 
в місцевих органах виконавчої влади, органах місцевого самоврядування, 
підприємствах, установах і організаціях, виявлення серед працівників та осіб, що 
проживають на відповідній адміністративно-територіальній одиниці області, 
військовозобов’язаних, які не перебувають на військовому обліку в районних 
(об’єднаному міському) територіальних центрах комплектування та соціальної 
підтримки (їх підпорядкованих відділах) (далі – Р(М)ТЦК та СП), протягом 
2025 року Р(М)ТЦК та СП проводили звірки та перевірки ведення військового 
обліку в місцевих органах виконавчої влади, органах місцевого самоврядування, 
підприємствах, установах і організаціях, що перебувають на території їх 
відповідальності. 

На території Хмельницької області розташовано 60 територіальних громад, 
470 старостинських округів, 35000 підприємств, установ та організацій. 

У 2025 році обласним, Р(М) ТЦК та СП (відділами) відповідно до планів, 
затверджених розпорядженнями начальників відповідних військових адмі-
ністрацій, міських голів, було перевірено 1006 об’єктів (територіальних громад, 
підприємств, установ, організацій).  

За результатами перевірок встановлено, що військовий облік ведеться з 
незначними недоліками на 297 об’єктах, не ведеться або ведеться з грубими 
порушеннями на 52 об’єктах (посадових осіб, які відповідають за ведення 
військового обліку на об’єкті перевірки, було притягнуто до адміністративної 
відповідальності). 

Посадовими особами обласного, Р(М) ТЦК та СП у взаємодії з обласною, 
районними військовими адміністраціями проведено 394 методичних занять з 
посадовими особами органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та 
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організацій, відповідальними за ведення військового обліку і бронювання 
військовозобов’язаних.  

Типові недоліки щодо ведення військового обліку: 

в порушення вимог пунктів 9-11 Порядку організації та ведення військового 
обліку призовників, військовозобов’язаних та резервістів, затвердженого поста-
новою Кабінету Міністрів України від 30 грудня 2022 року № 1487 (далі – 
Порядок), в окремих органах місцевого самоврядування, підприємствах, уста-
новах та організаціях, не призначено відповідальних осіб за ведення військового 
обліку та бронювання;  

під час тимчасової відсутності відповідальних осіб за ведення військового 
обліку та бронювання (відпустки, хвороби, відрядження тощо), керівники 
органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій не 
призначаються особи, що виконують їх обов’язки; 

керівники більшості перевірених об’єктів, де на військовому обліку перебуває 
менше 500 призовників, військовозобов’язаних та резервістів, не встановлюють 
доплату працівникам, на яких покладено обов’язок з ведення військового обліку; 

у порушення вимог пункту 13 Порядку, окремі органи місцевого самовря-
дування, підприємства, установи та організації у семиденний строк не повідом-
ляють відповідні Р(М)ТЦК та СП про призначення, переміщення і звільнення 
осіб керівного складу та осіб, відповідальних за ведення військового обліку; 

в порушення вимог абзацу 4 пункту 34 Порядку не всі органи місцевого 
самоврядування, підприємства, установи та організації надають повідомлення до 
Р(М)ТЦК та СП у встановлені строки про прийом, переміщення та звільнення з 
роботи (навчання) призовників, військовозобов’язаних та резервістів, або 
надають без дотримання встановленої форми; 

в порушення вимог підпункту 16 пункту 24 та абзацу 16 пункту 34 Порядку, 
органи місцевого самоврядування, підприємства, установи та організації не 
інформують Р(М)ТЦК та СП про факти порушення правил військового обліку 
призовниками, військовозобов’язаними та резервістами; 

в порушення вимог підпункту 4 пункту 24 Порядку в окремих органах 
місцевого самоврядування не заведено у повному обсязі картки первинного 
обліку призовників і військовозобов’язаних, інформація щодо облікових даних 
заповнюється не в повному обсязі або з порушенням; 

в порушення вимог пунктів 32 та 47 Порядку органами місцевого само-
врядування, підприємствами, установами та організаціями не виконуються на 
належному рівні заходи з оповіщення військовозобов’язаних та забезпечення їх 
прибуття до Р(М) ТЦК та СП; 

в порушення вимог пункту 57 Порядку, посадовими особами районних 
(міського) відділів державної реєстрації актів цивільного стану та органів 
місцевого самоврядування не своєчасно надсилаються до Р(М)ТЦК та СП 
відомості про зміну призовниками, військовозобов’язаними та резервістами 
прізвища, імені, по батькові, одруження (розлучення), реєстрацію смерті, 
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вилучення військово-облікових документів, пільгових посвідчень, а також зміну 
інших даних; 

в окремих органах місцевого самоврядування, підприємствах, установах та 
організаціях виявлено військовозобов’язаних, що не перебувають на первинному 
та персональному військовому обліку; 

на окремих підприємствах, установах та організаціях списки персонального 
обліку потребують актуалізації та відображення відповідної повної інформації, 
зокрема неправильно вказуються військово-облікові спеціальності, військово-
облікові документи, реєстраційний номер облікового запису в ЄДРВ, придат-
ність до військової служби, що свідчить про те, що періодичне звіряння списків 
персонального військового обліку із записами у військово-облікових документах 
не проводиться; 

планування та здійснення заходів бронювання військовозобов’язаних, 
а також ведення відповідної документації та подання звітності в більшості 
підприємств ведеться з порушенням вимог керівних документів або взагалі не 
ведеться; 

у зв’язку з тим, що чинне законодавство дає можливість роботодавцям 
наймати працівників за цивільно-правовими угодами, офіційні перевірки не 
відображають загальну кількість працевлаштованих та реального стану ведення 
військового обліку; 

положення про структурні підрозділи потребують уточнення та визначення 
конкретних завдань посадовим особам, які відповідають за ведення військового 
обліку; 

посадові інструкції відповідальних за організацію та ведення військового 
обліку та бронювання потребують доопрацювання відповідно до завдань, 
встановлених Порядком. 

За порушення правил військового обліку та законодавства про оборону, 
мобілізаційну підготовку та мобілізацію, зіпсуття або недбале зберігання 
військово-облікових документів, що спричинило їх втрату, протягом 2025 року 
за статтями Кодексу України про адміністративні правопорушення притягнуто 
до адміністративної відповідальності 21971 громадянина України, у тому числі: 

за статтею 210 – “Порушення призовниками, військовозобов’язаними, 
резервістами правил військового обліку” – 2537 осіб; 

за статтею 2101 – “Порушення законодавства про оборону, мобілізаційну 
підготовку та мобілізацію” – 18465 осіб; 

за статтею 211 – “Зіпсуття військово-облікових документів чи втрата їх з 
необережності” – 969 осіб. 

 
 
Керівник апарату  
адміністрації        Зоряна ДАВИДЧУК 


