
Додаток 3 
до розпорядження начальника 
обласної військової адміністрації 
від 23.03.2026 № 519/2026-р 

 
ПЛАН ЗАХОДІВ 

щодо економного і раціонального використання коштів місцевих бюджетів області 
у 2026 році 

 

№ 
з/п Зміст заходу Виконавці 

План економії 
та раціональ-
ного викорис-
тання бюджет-

них коштів, 
тис .грн 
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1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Удосконалити мережу бюджетних установ, штатну 

чисельність, у тому числі: 
 22 881,4 869,7 851,1 4 804,1 16 356,5 

1) закладів освіти 22 646,2 729,3 819,5 4 772,5 16 324,9 
у тому числі:   
закладів загальної середньої освіти Органи місцевого 

самоврядування
12 007,5 475,5 475,5 2 420,3 8 636,2 

закладів професійної (професійно-технічної) освіти Департамент освіти та 
науки обласної війсь-
кової адміністрації, 
Хмельницька міська 

рада

1 762,2 250,0 340,0 294,9 877,3 

інших закладів освіти (заклади дошкільної та 
позашкільної освіти тощо) 

Органи місцевого 
самоврядування

8 876,5 3,8 4,0 2 057,3 6 811,4 

2) малопотужних клубів, бібліотек Органи місцевого 
самоврядування

108,8 108,8 0,0 0,0 0,0 

  



2 
 

Продовження додатка 3 
1 2 3 4 5 6 7 8 
3) інших закладів бюджетної сфери Органи місцевого 

самоврядування
126,4 31,6 31,6 31,6 31,6 

2 Вжити заходів щодо покриття дефіциту на виплату заро-
бітної плати працівникам бюджетних установ (без ураху-
вання дефіциту на вересень-грудень 2026 року з виплати 
заробітної плати педагогічним працівникам закладів 
загальної середньої освіти) та на оплату комунальних 
послуг і енергоносіїв бюджетної сфери, з них за рахунок:

 823 657,3 334 175,0 129 279,9 171 943,3 188 259,1 

спрямування вільного залишку коштів, що утворився 
на 01 січня 2026 року у місцевому бюджеті

Органи місцевого 
самоврядування

565 871,9 312 525,5 94 913,6 82 610,5 75 822,3 

спрямування перевиконання дохідної частини загаль-
ного фонду місцевого бюджету 

Органи місцевого 
самоврядування

181 307,4 3 242,7 9 470,1 66 856,3 101 738,3 

перерозподілу незахищених та непершочергових і 
непріоритетних статей видатків 

Органи місцевого 
самоврядування

34 210,2 14 565,2 5 364,0 12 390,0 1 891,0 

інших заходів Органи місцевого 
самоврядування

42 267,8 3 841,6 19 532,2 10 086,5 8 807,5 

3 Вжити заходів щодо покриття дефіциту з виплати 
заробітної плати педагогічним працівникам закладів 
загальної середньої освіти на вересень-грудень 2026 
року, з них за рахунок: 

 1 768 897,7 0,0 0,0 793 833,3 975 064,4 

коштів освітньої субвенції з державного бюджету 
місцевим бюджетам 

Органи місцевого 
самоврядування

1 766 984,1 0,0 0,0 793 528,5 973 455,6 

спрямування вільного залишку коштів, що утворився 
на 01 січня 2026 року у місцевому бюджеті

Органи місцевого 
самоврядування

1 913,6 0,0 0,0 304,8 1 608,8 

4 Спрямувати трансферти з інших місцевих бюджетів на 
обов’язкові виплати заробітної плати працівникам та 
оплату енергоносіїв бюджетної сфери (у тому числі на 
покриття дефіциту із зазначених виплат)

Кам’янець-Подільська 
районна військова 

адміністрація 

831,1 0,0 255,0 321,1 255,0 

5 Спрямувати з місцевого бюджету додаткові кошти на 
підвищення рівня обов’язкових виплат заробітної плати 
(у межах гранично допустимих розмірів відповідно до 
чинного законодавства) працівникам бюджетної сфери

Розсошанська сільська 
територіальна громада 

1 700,1 425,0 425,0 425,0 425,1 
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Продовження додатка 3 
1 2 3 4 5 6 7 8 
6 Припинити, у разі наявного дефіциту з виплати заробіт-

ної плати та оплати енергоносіїв, підготовку проєктів 
нових та внесення змін до діючих цільових програм, що 
потребують додаткового фінансового ресурсу

Органи місцевого 
самоврядування 

– – – – – 

7 Забезпечити жорсткий режим економного використан-
ня енергоносіїв та продовжити роботу з упровадження 
енергозберігаючих технологій та встановлення твердо-
паливних котлів 

Головні розпорядники 
коштів обласного 
бюджету, органи 

місцевого 
самоврядування

24 065,9 3 752,6 3 413,1 4 889,0 12 011,2 

8 Проводити аналіз публічних закупівель, які здійсню-
ються замовниками області, на предмет ефективного та 
раціонального використання бюджетних коштів 

Департамент 
економічного розвитку 

обласної військової 
адміністрації

– – – – – 

9 Інші заходи Органи місцевого 
самоврядування

30 844,7 8 560,2 7 494,3 5 869,6 8 920,6 

РАЗОМ:  2 672 878,2 347 782,5 141 718,4 982 085,4 1 201 291,9 
 
 

Директор Департаменту фінансів 
обласної військової адміністрації           Сергій ПЕНЮШКЕВИЧ 


