
 

Додаток  
до розпорядження начальника 
обласної військової адміністрації 
від 25.05.2026 № 694/2026-р 

 
 

 
ПЛАН 

заходів з виконання Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 “Жінки, мир, безпека” на 
період до 2030 року у Хмельницькій області 

 
Найменування завдання Найменування заходу Відповідальні за 

виконання 
Показник виконання Строк виконання, 

рік 
1 2 3 4 5 

Стратегічна ціль 1. Створено умови для рівноправної участі жінок і чоловіків у процесах прийняття рішень щодо запобігання конфліктам, 
реагування на безпекові виклики, повоєнного відновлення на всіх рівнях та в усіх сферах життєдіяльності суспільства 

Оперативна ціль 1.1. Забезпечено міжвідомчу координацію та обмін інформацією між суб’єктами, які працюють у сфері реалізації порядку 
денного “Жінки, мир, безпекаˮ, на місцевому рівні 

1. Посилення координації щодо вико-
нання плану заходів з виконання 
Національного плану дій з виконання 
резолюції Ради Безпеки ООН 1325 
“Жінки, мир, безпека” на період до 
2030 року (далі – Національний план 
дій), затвердженого розпорядженням 
Кабінету Міністрів України від 25 
лютого 2026 року № 214-р на місце-
вому рівні 

1.1 Поширення рекомендацій щодо 
реалізації порядку денного “Жінки, 
мир, безпекаˮ з адаптацією до 
потреб регіону та територіальних 
громад 

Департамент соціального 
захисту населення облас-
ної військової адмініст-
рації, районні військові 
адміністрації, органи міс-
цевого самоврядування,
громадські об’єднання  

Поширено серед усіх 
виконавців Національного 
плану дій у Хмельницькій 
області  

2026–2027 
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 1.2 Забезпечення роботи Коаліції 

“Хмельниччина 1325”, яка об’єднує
представників органів державної 
влади, громадських об’єднань та 
міжнародних організацій, що разом 
виконують заходи у Хмельницькій 
області 

Департамент соціального 
захисту населення облас-
ної військової адмініст-
рації, районні військові 
адміністрації, органи міс-
цевого самоврядування,
громадські об’єднання  

Забезпечено роботу Коаліції
“Хмельниччина 1325”, яка 
об’єднує представників ор-
ганів державної влади, гро-
мадських об’єднань та між-
народних організацій для 
спільного виконання захо-
дів Національного плану 
дій у Хмельницькій області.
Підготовлено та поширено 
аналітичні звіти про резуль-
тати діяльності Коаліції 
“Хмельниччина 1325”

2026–2030 

1.3 Організація проведення навчань 
для посадових осіб органів дер-
жавної влади, органів місцевого 
самоврядування, громадських об’єд-
нань щодо реалізації Національного 
плану дій на місцевому рівні, 
зокрема щодо інструментів його 
реалізації, моніторингу, міжвідом-
чої взаємодії 

Департамент соціального 
захисту населення обласної 
військової адміністрації, 
обласний центр соціальних 
служб, Регіональний центр 
підвищення кваліфікації, 
громадське об’єднання Коа-
ліція “Хмельниччина 1325” 
та міжнародні організації  

Проведено навчання для
посадових осіб органів 
виконавчої влади, органів 
місцевого самоврядуван-
ня, громадських організа-
цій та об’єднань 

2026–2030 

1.4 Надання підтримки громадським 
об’єднанням, які реалізують проєкти, 
спрямовані на впровадження порядку 
денного “Жінки, мир, безпека”, зок-
рема щодо надання психосоціальної
підтримки населенню, адвокації, 
просвітницьких кампаній з питань 
виконання Національного плану дій, 
розроблення місцевих планів дій, 
проведення аудитів безпеки територій 
тощо

Структурні підрозділи об-
ласної військової адмініст-
рації, районні військові ад-
міністрації, органи місцевого 
самоврядування, громадські 
об’єднання та міжнародні 
організації  

Підготовлено аналітичні 
звіти про громадські об’єд-
нання, яким надано під-
тримку та здійснено моні-
торинг виконання проєктів, 
що реалізувалися громадсь-
кими об’єднаннями на регіо-
нальному рівні 

2026–2030 
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 1.5 Проведення періодичних дослід-

жень впливу безпекових викликів на 
дівчат і хлопців, жінок і чоловіків з 
урахуванням віку, місця проживання, 
інших соціальних ознак для по-
дальшого врахування при формуванні 
регіональної політики 

Громадські об’єднання, 
міжнародні організації  

Звіт про результати дослід-
жень з рекомендаціями 
щодо врахування під час
формування регіональної 
політики розміщено на веб-
сайтах  органів виконавчої 
влади та поширено у медіа 
та соцмережах

2026-2030 

1.6 Розробка дорожньої карти реалі-
зації Національного плану дій з 
урахуванням аналізу діяльності суб’єк-
тів у сфері протидії гендерно 
зумовленому насильству, сексуаль-
ному насильству, пов’язаному з 
конфліктом, та торгівлі людьми за 
попередні періоди 

Громадське об’єднання Коа-
ліція “Хмельниччина 1325” 
та міжнародні організації  

Підготовлено аналітичну 
довідку та розроблено до-
рожню карту щодо
реалізації стратегічних 
цілей Національного плану 
дій  

2026-2027 

2. Забезпечення координації зусиль 
партнерів з розвитку щодо наскріз-
ного врахування гендерного підходу 
у процесах повоєнного відновлення 

2.1 Організація та проведення засі-
дань Коаліції “Хмельниччина 1325”
з питань порядку денного “Жінки, 
мир, безпекаˮ  

Громадське об’єднання 
Коаліція “Хмельниччина 
1325”  

Створено громадське об’єд-
нання для розвитку парт-
нерства та координації про-
ведення заходів Коаліцією 
“Хмельниччина 1325” із
упровадження порядку 
денного “Жінки, мир, 
безпекаˮ 

2026-2030  
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 2.2 Надання інституційної підтрим-

ки громадським жіночим об’єднан-
ням, які реалізують гендерну полі-
тику на виконання Резолюції Ради 
Безпеки ООН 1325 „Жінки, мир, 
безпекаˮ на конкурсній основі 
відповідно до запитів: покращення 
матеріально-технічної бази, освітні 
послуги з вивчення іноземних мов, 
ведення соціальних мереж, фандрай-
зинг та менеджмент тощо

Громадське об’єднання 
Коаліція “Хмельниччина 
1325”, міжнародні гро-
мадські об’єднання (за 
згодою) 

Посилено інституційну спро-
можність щодо 10 гро-
мадських об’єднань Хмель-
ницької області (відповідно
до запитів та на конкурсній 
основі) 

2027-2029 

2.3 Залучення до членства в коаліції 
“Хмельниччина 1325” фахівців сфери 
освіти шляхом проведення інформа-
ційної кампанії серед представницьких
закладів вищої освіти, інших закладів, 
які забезпечують попередні рівні освіти 
та позашкільну діяльність, з метою акти-
візації процесів реалізації гендерної 
політики

Громадське об’єднання 
Коаліція “Хмельниччина 
1325”  

Членство в коаліції “Хмель-
ниччина 1325” збільшено 
на 35% за рахунок пред-
ставництва закладів освіти 

2026-2027 

2.4 Проведення стратегічних сесій 
для виконавців Національного плану 
дій щодо вивчення нормативно-
правових актів, які прямо чи 
опосередковано стосуються порядку
денного “Жінки, мир, безпекаˮ та 
“Молодь, мир, безпекаˮ

Громадські об’єднання, між-
народні організації  

Проведено навчання для усіх 
виконавців Національного
плану дій щодо базових 
нормативних документів 

2026-2030 
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 2.5 Проведення аналізу потреб та 

доступу до освітніх та соціальних 
послуг жінок з малолітніми дітьми, у
тому числі внутрішньо переміщених 
осіб, жінок у сільській місцевості, 
усіх членів сімей військовослужбов-
ців/військовослужбовиць (діючих, у
полоні, загиблих) з гендерним компо-
нентом

Органи місцевого самов-
рядування, громадські об’єд-
нання та міжнародні орга-
нізації  

Проведено анкетування та 
опитування серед 1000 осіб 
у п’яти територіальних 
громадах для внесення 
пропозицій 

2026-2028 

Стратегічна ціль 2. Створено гендерно чутливу систему ідентифікації безпекових викликів, реагування на них та запобігання таким 
викликам 

Оперативна ціль 1. Забезпечено вироблення дієвого механізму взаємодії між органами державної влади, громадськими об’єднаннями, 
підприємствами, установами та організаціями з ідентифікації безпекових викликів, запобігання таким викликам, реагування на них (війни, 

пандемії, кіберзагрози, техногенні катастрофи) з урахуванням потреб різних груп дівчат і хлопців, жінок і чоловіків 
1. Забезпечення ідентифікації загроз 
безпеці, запобігання таким загрозам, 
реагування на потенційні виклики 
відповідно до принципу забезпечення 
рівних прав і можливостей жінок і 
чоловіків 

1.1 Формування переліку безпекових 
викликів з урахуванням територіаль-
них особливостей та різного впливу 
збройної агресії Російської Федерації 
проти України на різні групи жінок і 
чоловіків, дівчат і хлопців 

Структурні підрозділи об-
ласної військової адмініст-
рації, районні військові 
адміністрації, органи місце-
вого самоврядування гро-
мадські об’єднання та 
міжнародні організації 

Сформовано перелік без-
пекових викликів з ураху-
ванням територіальних особ-
ливостей та впливу зброй-
ної агресії на різні групи 
жінок і чоловіків, дівчат і 
хлопців

2026-2030 

1.2 Проведення інформаційних та 
навчальних заходів з кібербезпеки та 
протидії випадкам кібернасильства
для різних цільових груп, у тому
числі постраждалих від сексуального 
насильства в онлайн-просторі 

Обласний центр соціальних 
служб, регіональний центр 
підвищення кваліфікації, 
районні військові адмініст-
рації, органи місцевого 
самоврядування, громадсь-
кі об’єднання та міжна-
родні організації 

Охоплено заходами до 1000 
дівчат та хлопців, чоловіків 
та жінок різних цільових 
груп 

2026-2030 
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 1.3 Поширення в медіа, на вебсайтах

органів виконавчої влади, місцевого 
самоврядування, у публічних та 
громадських місцях матеріалів з 
екологічної тематики та впливу 
екологічних факторів на здоров’я
родин, місцеві громади в умовах 
кліматичних змін

Структурні підрозділи об-
ласної військової адмініст-
рації, районні військові 
адміністрації, органи міс-
цевого самоврядування,
громадські об’єднання та 
міжнародні організації  

Поширено у медіа, на ін-
тернет-ресурсах, у публіч-
них та громадських місцях 
матеріали з екологічної 
тематики та впливу еколо-
гічних факторів на репро-
дуктивне здоров’я родин, у 
першу чергу, жінок

2026–2030 

1.4 Проведення інформаційної кампа-
нії в закладах освіти, спрямованої на 
включення тем з екологічної та 
кліматичної грамотності до освітніх 
програм та надання рекомендацій (за 
потреби)  

Департамент освіти та
науки обласної військової 
адміністрації, районні війсь-
кові адміністрації, органи 
місцевого самоврядування, 
заклади освіти, громадські 
об’єднання та міжнародні 
організації  

Питання з екологічної та 
кліматичної грамотності та 
впливу на репродуктивне 
здоров’я включено до ос-
вітніх програм 10 закладів 
освіти 

2026–2030 

1.5 Проведення інформаційних кам-
паній у закладах освіти щодо
включення тематики безпечного 
цифрового середовища до навчальних 
програм, надання рекомендацій (за 
потреби) 

Департамент освіти та 
науки обласної військової 
адміністрації, районні війсь-
кові адміністрації, органи 
місцевого самоврядування,
заклади освіти, громадські 
об’єднання та міжнародні 
організації  

Питання безпечного цифро-
вого середовища включено
до освітніх програм 10 
закладів освіти 

2026–2030 

1.6 Проведення аналізу регіональних 
програм щодо наявності екологічної 
тематики, оцінки шкоди навколишньо-
му середовищу під час військових дій, 
виконання будівельних норм під час
будівництва та озеленення в умовах 
кліматичних змін 

Департамент природних 
ресурсів та екології, відділ 
містобудування та архітек-
тури, управління розвитку 
агропромислового комп-
лексу та земельних відно-
син обласної військової 
адміністрації, 

Проведено моніторинг трьох
діючих обласних регіональ-
них програм, підготовлено 
аналітичні довідки та 
пропозиції 

2026-2030 
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  районні військові адмініст-

рації, органи місцевого самов-
рядування, громадські об’єд-
нання та міжнародні орга-
нізації 

  

2. Запобігання усім формам насильства 
з використанням зброї 

Організація проведення інформа-
ційних кампаній щодо алгоритму дій, 
реагування на випадки незаконного 
обігу та використання зброї, порядку 
легалізації, здачі та правові наслідкіи, 
у тому числі у закладах освіти, моло-
діжних радах та молодіжних центрах 

Департамент освіти та
науки, управління молоді, 
фізичної культури і спорту 
обласної військової адмі-
ністрації, районні військові 
адміністрації, органи міс-
цевого самоврядування, гро-
мадські об’єднання та між-
народні організації 

Підготовлено інформаційні 
матеріали, орієнтовані на 
різні групи населення, 
зокрема, молодь 

2026–2030 

3. Забезпечення безпеки населення у 
територіальних громадах з урахуван-
ням потреб різних категорій жінок і 
чоловіків 

3.1 Проведення у територіальних гро-
мадах гендерного аудиту безпеки 
територій, укриттів, транспорту тощо
із урахуванням потреб різних кате-
горій жінок і чоловіків 

Органи місцевого самовря-
дування, громадські об’єд-
нання та міжнародні орга-
нізації  

Проведено гендендерний 
аудит безпеки територій, 
укриттів та транспорту у 
40% територіальних громад

2026–2030 

3.2 Організація навчання з проведення 
гендерного аудиту безпеки територій, 
укриттів, транспорту тощо для фахів-
ців, які їх проводитимуть 

Регіональний центр з під-
вищення кваліфікації, гро-
мадські об’єднання та між-
народні організації  

Забезпечено навчання фа-
хівців, які будуть прово-
дити гендерний аудит 
безпеки територій, укрит-
тів, транспорту тощо

2026-2030 

  



8 
 

1 2 3 4 5 
Оперативна ціль 2. До системи національного реагування на безпекові виклики інтегровано гендерно чутливі підходи до оцінки ризиків, 

планування, виконання та моніторингу заходів протимінної діяльності і гуманітарного розмінування
1. Зміцнення інституційної спромож-
ності органів державної влади, опера-
торів протимінної діяльності та 
заінтересованих сторін щодо систем-
ного впровадження гендерно чутли-
вого підходу у сфері протимінної 
діяльності і гуманітарного розміну-
вання 

Поширення інформації з протимінної 
діяльності, гендерної рівності та 
безпеки через диверсифіковані 
комунікаційні канали (центри надання 
адміністративних послуг, заклади 
освіти, медичні установи, об’єднання 
співвласників багатоквартирних бу-
динків, громадський транспорт тощо) 
з урахуванням потреб осіб з інва-
лідністю, внутрішньо переміщених 
осіб, людей похилого віку, осіб з 
низьким рівнем цифрової грамотності

Структурні підрозділи об-
ласної військової адмініст-
рації, органи місцевого 
самоврядування, громадські 
об’єднання та міжнародні 
організації  

Поширено інформацію з 
питань протимінної діяль-
ності, гендерної рівності та 
безпеки через диверсифіко-
вані комунікаційні канали з 
урахуванням потреб осіб з 
інвалідністю, внутрішньо 
переміщених осіб, людей 
похилого віку, осіб з 
низьким рівнем цифрової 
грамотності 

2026-2027 

2. Формування навичок населення і 
діяльності територіальних громад у 
сфері безпеки з фокусуванням на 
виявлення, запобігання та реагування 
на ризики, пов’язані з мінною 
небезпекою та вибухонебезпечними 
предметами, із забезпеченням доступ-
ності, інклюзивності та рівної участі 
жінок і чоловіків 

2.1 Проведення інформаційних кам-
паній, спрямованих на підвищення 
обізнаності населення про ризики 
поводження з вибухонебезпечними 
предметами 

Департамент з питань обо-
ронної роботи та цивільного 
захисту обласної військової 
адміністрації, районні війсь-
кові адміністрації, органи 
місцевого самоврядування,
громадські об’єднання та 
міжнародні організації 

Проведено інформаційні 
заходи, поширено навчаль-
ні матеріали щодо мінної
безпеки та правил пове-
дінки з невідомими пред-
метами  

2026-2030 

2.2 Проходження онлайн курсу “Як 
навчати дітей мінної безпекиˮ для 
вчителів та відповідальних праців-
ників, які працюють у сфері мінної 
безпеки, освітніх серіалів, розміщених 
в Єдиному державному вебпорталі 
цифрової освіти “Дія. Освітаˮ (“Про-
тимінна безпекаˮ, “Як діяти у надзви-
чайних ситуаціяхˮ тощо), симулятора 
“Протимінна безпекаˮ

Департамент освіти та
науки обласної військової 
адміністрації, районні війсь-
кові адміністрації, органи 
місцевого самоврядування  

Охоплено заходами з 
мінної безпеки вчителів, 
дітей та відповідальних 
працівників, які працюють 
у сфері освіти  

2026-2030 
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3. Формування у жінок і чоловіків, 
дівчат і хлопців навичок з ідентифікації 
безпекових викликів, запобігання 
таким викликам, реагування на них 

3.1 Інтеграція теми порядків денних 
“Жінки, мир, безпекаˮ та “Молодь, 
мир, безпекаˮ у заходи з національно-
патріотичного виховання та війсь-
ково-професійної орієнтації для дітей 
та молоді, у тому числі дітей-сиріт та 
дітей, позбавлених батьківського 
піклування 

Департамент освіти та
науки, управління молоді, 
фізичної культури і спорту 
обласної військової адмі-
ністрації, районні військові 
адміністрації, органи місце-
вого самоврядування, гро-
мадські об’єднання та між-
народні організації  

Навчальні матеріали вклю-
чено до освітнього процесу 
рішенням педагогічних рад 
закладів загальної серед-
ньої освіти, професійної, 
фахової передвищої та 
вищої освіти; порядок ден-
ний “Молодь, мир, безпекаˮ 
включено до заходів з 
національно-патріотичного 
виховання молодіжних цент-
рів та молодіжних волон-
терських організацій

 2026–2030 

3.2 Організація та проведення курсів 
самооборони для дівчат та жінок 
різних цільових груп 

Органи місцевого самовря-
дування, громадські об’єд-
нання та міжнародні 
організації  

Щонайменше 500 дівчат та 
жінок пройшли курси
самооборонни 

2026–2030 

3.3 Проведення просвітницьких захо-
дів для хлопців і чоловіків, дівчат і 
жінок різних цільових груп з 
розв’язання конфліктів, попереджен-
ня радикалізації та миробудування 

Департамент освіти та науки 
обласної військової адмі-
ністрації, районні військові 
адміністрації, органи місце-
вого самоврядування, гро-
мадські об’єднання та 
міжнародні організації 

Майже 60% хлопців та 
чоловіків, дівчат та жінок 
різних цільових груп 
охоплено просвітницькими 
заходами, у тому числі
через медіа 

2026–2030 
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Стратегічна ціль 3. Повоєнне відновлення враховує потреби усіх груп жінок і чоловіків у всіх сферах життя суспільства та забезпечує рівні 
можливості, рівний доступ до можливостей та рівноцінність результатів 

Оперативна ціль 3.1. Покращено якість життя різних груп жінок і чоловіків та забезпечено соціальну згуртованість, стабільність та розвиток 
людського потенціалу 

1. Створення умов для розширення 
участі молоді у впровадженні порядку 
денного “Жінки, мир, безпека” та 
повоєнному відновленні 

1.1 Проведення просвітницьких заходів 
та навчання для молодіжних рад,
молодіжних громадських організацій 
щодо реалізації Резолюцій Ради Безпеки 
ООН 1325 “Жінки, мир, безпека  ˮ та 
Резолюції Ради Безпеки ООН 2250, 2419 
з питань участі молоді у розв’язання 
збройних конфліктів та розбудову миру

Управління молоді, фізичної 
культури і спорту обласної 
військової адміністрації,
районні військові адміністра-
ції, органи місцевого самов-
рядування, громадські об’єд-
нання та міжнародні орга-
нізації 

Пройдено навчання 150
особами (10 організацій) 

2026-2027 

1.2 Проведення стратегічних сесій/про-
фесійних тренінгів для молоді із 
залученням експертів з питань 
фінансової грамотності, психології, 
охорони здоров’я, профілактики 
шкідливих захворювань 

Департаменти освіти та 
науки, охорони здоров'я, 
управління молоді, фізич-
ної культури та спорту 
обласної військової адмі-
ністрації, районні військові 
адміністрації, органи місце-
вого самоврядування, гро-
мадські об’єднання та 
міжнародні організації  

Проведено заняття для мо-
лоді (тривалістю 1-3 дні) з 
фінансової грамотності, пси-
хології виховання дитини, 
заходи, націлені на популя-
ризацію здорового способу 
життя, якісне харчування та 
профілактику шкідливих зах-
ворювань, виховання корис-
них звичок і відмови від
шкідливих 

2026-2030 

1.3 Проведення адвокаційної кампанії 
по залученню молоді, у тому числі із 
сільської місцевості та з ветеранських 
сімей, до прийняття рішень, ство-
рення та розвитку молодіжних рад з 
метою визнання ключовими учасни-
ками підтримки миру та безпеки 

Департамент освіти та науки,
управління молоді, фізич-
ної культури і спорту 
обласної військової адмі-
ністрації, районні військові 
адміністрації, органи місце-
вого самоврядування, гро-
мадські об’єднання та 
міжнародні організації 

Проведено через адвока-
ційну кампанію для молоді 
просвітницькі заходи, спря-
мовані на реалізацію на 
локальному рівні Націо-
нальної молодіжної стра-
тегії до 2030 року, 
резолюції Ради безпеки 
ООН 2250 

2026-2030 
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 1.4 Проведення фокус-груп для 

молоді спільно з представниками 
центрів зайнятості, які сприяють 
розвитку та популяризації моло-
діжного підприємництва (інформу-
вання, навчання, бізнес-планування, 
зайнятість) 

Департамент освіти та науки 
обласної військової адмі-
ністрації, обласний центр
зайнятості, районні війсь-
кові адміністрації, органи 
місцевого самоврядування,
громадські об’єднання та 
міжнародні організації 

Проведено 10 спільних 
інформаційних заходів з 
молодіжного підприємницт-
ва 

2026-2030 

1.5 Проведення навчальних тренінгів
для батьків “Виховання дітей у 
воєнний час” з питань патріотизму, 
підтримки психоемоційного стану в 
умовах повномасштабного вторгнен-
ня, налагодження сімейної кому-
нікації 

Департамент освіти та 
науки, управління молоді, 
фізичної культури і спорту 
обласної військової адмі-
ністрації, районні військові 
адміністрації, органи місце-
вого самоврядування,  гро-
мадські об’єднання та 
міжнародні організації 

Проведено заходи у загаль-
ноосвітніх та дошкільних 
закладах освіти  

2026 

1.6 Проведення навчальних заходів з 
посилення лідерських якостей та 
шкільного підприємництва у закладах 
освіти, у тому числі двомісячне мен-
торство для дітей з ветеранських 
сімей  

Департаменти освіти та 
науки, економічного розвит-
ку обласної військової адмі-
ністрації, обласний центр 
зайнятості, районні військові 
адміністрації, органи місце-
вого самоврядування, гро-
мадські об’єднання та 
міжнародні організації 

Проведено факультативні
заняття та навчання на 
постійній основі, менторст-
во для дітей з ветеранських 
сімей тривалістю до 2 міся-
ців, навчальні матеріали 
включено до освітнього 
процесу рішеннями педа-
гогічних рад

2027 
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2. Покращення функціонування ринку 
праці 

2.1 Забезпечення безкоштовного нав-
чання з керування транспортними 
засобами різного типу для жінок, 
дівчат і хлопців із числа сімей 
загиблих, зниклих безвісти, учасників 
бойових дій, сімей осіб з інвалідністю 
внаслідок війни, дівчат та жінок, які 
проживають у сільській місцевості

Обласний центр зайнятості, 
районні військові адмініст-
рації, органи місцевого 
самоврядування, громадські 
об’єднання та міжнародні 
організації  

Проведено навчання щонай-
менше зі 100 особами з 
урахуванням гендерного 
компоненту 

2026–2030 

2.2 Проведення стратегічних сесій із 
фінансової грамотності, бюджету-
вання та інвестицій для родин 
ветеранів та ветеранок війни, в тому 
числі дітей та батьків  

Обласний центр зайнятості, 
районні військові адмініст-
рації, органи місцевого 
самоврядування, громадські 
об’єднання та міжнародні 
організації  

Взято участь у навчальних 
заходах (тренінгах / курсах / 
вебінарах) 200 сім’ями вете-
ранів та ветеранок війни   

2026–2030 

2.3 Лобіювання інтересів жінок щодо 
розширення можливостей з отри-
мання доступу на безкоштовне 
ваучерне навчання іншим професіям 
та перекваліфікацію (зменшення 
вікових обмежень, тощо)

Обласний центр зайнятості, 
районні військові адмі-
ністрації, органи місцевого 
самоврядування, громадські 
об’єднання та міжнародні 
організації 

Проведено опитування, нада-
но пропозиції Державному 
центру зайнятості. Кількість 
жінок, які отримали ваучери 
та пройшли перекваліфі-
кацію, зросла на 20 відсотків

2026 

2.4 Підвищення економічної спромож-
ності населення та сталого розвитку 
місцевих громад через курси побу-
тових занять для жінок (навчання 
професіям і навичкам, які традиційно 
називали “чоловічою” справою)

Обласний центр зайнятості,
районні військові адмі-
ністрації, органи місцевого 
самоврядування, громадські 
об’єднання та міжнародні 
організації  

Розроблено та впроваджено 
навчальну програму, прове-
дено побутові заняття для 
500 жінок різного віку  

2026-2030 
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 2.5 Проведення інформаційних зустрі-

чей з жінками (внутрішньо пере-
міщені особи), особами з інва-
лідністю, ветеранськими родинами на 
базі центрів зайнятості та офісів 
“Зроблено в Україні”, комунальних 
ветеранських закладів з питань отри-
мання грантів, навчання та пере-
навчання, отримання додаткової про-
фесії

Управління з питань вете-
ранської політики обласної 
військової адміністрації, об-
ласний центр зайнятості, 
районні військові адмініст-
рації, органи місцевого са-
моврядування, громадські 
об’єднання та міжнародні 
організації  

Проведено інформаційні 
зустрічі для 500 осіб 
вразливих категорій 

2026-2030 

3. Упровадження інтеграційних заходів 
для соціальної згуртованості жінок і 
чоловіків різних груп Національного 
плану дій 

3.1 Проведення тренінгів з навичок 
подолання соціальних конфліктів, 
безконфліктного спілкування та 
взаємоповаги для громадськості 

Обласний центр соціальних 
служб, районні військові 
адміністрації, органи місце-
вого самоврядування, гро-
мадські об’єднання та 
міжнародні організації 

Проведено щонайменше 20
тренінгів, охоплено більше 
500 учасників, у тому числі 
50 % – посадові особи
сектору безпеки і оборони 

2026–2030 

3.2 Організація заходів з питань соціаль-
ної згуртованості та безбар’єрності для
державних службовців та посадових 
осіб місцевого самоврядування

Громадські об’єднання та 
міжнародні організації  

Проведенно навчання для
200 осіб (державні служ-
бовці та посадові особі
місцевого самоврядування)

2026–2030 

3.3 Створення безпечних інклюзивних 
просторів у місцевих громадах для 
зустрічей і комунікації жінок та 
чоловіків різного віку  

Районні військові адмініст-
рації, органи місцевого 
самоврядування, громадсь-
кі об’єднання та міжна-
родні організації 

Створено один безпечний
інклюзивний простір у кож-
ній територіальній громаді 

2026–2030 

3.4 Моніторинг безбар’єрності у дер-
жавних установах, куди найчастіше 
звертаються жінки з дітьми, ветерани 
та ветеранки війни, учасники бойових 
дій та їх родини

Громадські об’єднання та 
міжнародні організації  

Проведено моніторинг безба-
р’єрності у 20 державних 
установах області 

2026–2030 
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 3.5 Проведення правозахисної кам-

панії з фокусом на захист прав жінок, 
які мешкають у сільській місцевості, 
ветеранок, внутрішньо переміщених 
осіб

Громадські об’єднання та 
міжнародні організації  

Проведено правозахисні кам-
панії для жінок, здійснено 
аналіз результатів кампанії  

2027 -2029 

3.6 Інвентаризація змін сфер діяль-
ності жінок під час війни та  представ-
ництво інтересів жінок на мережевих 
платформах 

Громадські об’єднання та 
міжнародні організації  

Проведено дослідження 
щодо сфер діяльності, зміни 
професії, перекваліфікації 
жінок, надано підтримку 
для 10 жінок на мережевих 
платформах

2026-2030 

3.7 Створення та функціонування 
єдиного багатофункціонального со-
ціального хабу як інклюзивної 
платформи для проведення освітніх, 
психологічних, культурних та 
творчих заходів (осередок для 
налагодження діалогу та співпраці 
між усіма цільовими групами) 

Громадські об’єднання та 
міжнародні організації  

Створено соціальний хаб 
згуртованості для покра-
щення психологічного стану 
та соціальної інтеграції учас-
ників, налагодження нових 
соціальних зв’язків та поси-
лення взаєморозуміння між 
різними соціальними та 
регіональними групами,
підтримка активного спосо-
бу життя та громадянської 
участі

2026-2028 

3.8 Формування системи комплексної 
патронатної та соціально-психоло-
гічної підтримки вагітних жінок і 
жінок з дітьми, які втратили чоловіків 
внаслідок війни, а також жінок, чиї 
чоловіки перебувають у полоні або ж 
вважаються безвісти зниклими 

Органи місцевого самовря-
дування, громадські об’єд-
нання та міжнародні орга-
нізації  

Розроблено програму комп-
лексної патронатної та со-
ціально-психологічної підт-
римки вагітних жінок і жінок
з дітьми, які втратили чоло-
віків внаслідок війни, а також 
жінок, чиї чоловіки перебу-
вають у полоні або ж вва-
жаються безвісті зниклими

2026 
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Оперативна ціль 2. Комплексне повоєнне відновлення здійснюється з урахуванням гендерного підходу 

4. Сприяння залученню жінок до 
процесів повоєнного відновлення у 
сфері сільського господарства та 
продовольчої безпеки із забезпеченням 
рівного доступу до земельних, фінан-
сових, освітніх ресурсів і державних 
програм підтримки 

4.1 Проведення аналізу бюджетних про-
грам підтримки аграрного сектору та 
продовольчої безпеки у частині рівного 
залучення жінок та чоловіків до реалі-
зації цих програм, у тому числі жінок, які 
проживають у сільській місцевості, 
внутрішньо переміщених осіб, ветеранів 
та ветеранок війни, жінок та чоловіків, 
які самостійно виховують дітей та
представників інших вразливих кате-
горій населення

Органи місцевого самовря-
дування, громадські об’єд-
нання та міжнародні орга-
нізації  

Проведено аналіз та підго-
товлено аналітичну довідку
щодо бюджетних програм 
підтримки аграрного секто-
ру та продовольчої безпеки, 
у тому числі щодо гендерної
чутливості  

2026-2030 

4.2 Проведення адвокаційної кампанії у 
сільській місцевості щодо залучення 
жінок до прийняття рішень та посилення
їх лідерських якостей (включення жінок 
до робочих груп, рад, громадських
ініціатив тощо)

Громадські об’єднання та 
міжнародні організації  

Проведено адвокаційну кам-
панію щодо залучення жінок 
до прийняття рішень та 
посилення їх лідерських 
якостей 

2026-2030 

4.3 Проведення інформаційної кампа-
нії з посилення кооперативного руху 
серед жінок сільської місцевості  

Громадські об’єднання та 
міжнародні організації  

Проведено інформаційну кам-
панію щодо залучення жінок 
до кооперативного руху у 
сфері сільського господарства

2026-2030 

4.4 Організація проведення  мотивацій-
них заходів (у форматі форуму, дис-
кусійної панелі, конференції, стра-
тегічної сесії тощо) для жінок сільської 
місцевості з жінками - лідерками, 
депутатками, успішними підприєми-
цями з метою залучення до процесів 
повоєнного відновлення 

Департаменти соціального за-
хисту населення, економічно-
го розвитку, управління роз-
витку агропромислового комп-
лексу та земельних відносин 
обласної військової адмініст-
рації, обласний центр зайня-
тості, районні військові ад-
міністрації, органи місце-
вого самоврядування, гро-
мадські об’єднання та між-
народні організації

У заходах взяли участь 150 
жінок сільської місцевості, 
які отримали інформацію із
земельних та фінансових 
питань, державних програм 
підтримки, у тому числі у 
сфері сільського госпо-
дарства 

2026-2030 
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5. Упровадження програм зміцнення 
психічного здоров’я для осіб, які 
працюють в органах державної влади, 
органах місцевого самоврядування, 
складових сектору безпеки і оборони 

5.1 Упровадження навчальних про-
грам психосоціальної підтримки для 
фахівців органів державної влади, 
місцевого самоврядування, які заз-
нають впливу вторинної травмати-
зації 

Обласний центр соціальних 
служб, районні військові ад-
міністрації, органи місцевого 
самоврядування, громадські 
об’єднання та міжнародні 
організації  

Упроваджено навчальні про-
грами психосоціальної під-
тримки для фахівців органів 
державної влади, місцевого 
самоврядування, які зазнають 
впливу вторинної травмати-
зації

2026-2030 

5.2 Організація проведення тренінгів з 
попередження професійного вигоран-
ня, управління стресом, саморегуляції 
та відновлення для державних 
службовців та представників органів 
місцевого самоврядування

Обласний центр соціальних 
служб, районні військові ад-
міністрації, органи місцевого 
самоврядування, громадські 
об’єднання та міжнародні 
організації  

Проведено тренінги для 80%
працівників  

2026-2030 

6. Збереження національної пам’яті 
Українського народу про постраж-
далих, загиблих, рухи опору та воєнні 
злочини як важливого елементу 
повоєнного відновлення та соціальної 
згуртованості 

6.1 Проведення аналізу організації 
місць пам’яті, меморіалів, публічних 
подій з урахуванням гендерного 
підходу у місцевих громадах області 

Районні військові адмініст-
рації, органи місцевого самов-
рядування, громадські об’єд-
нання та міжнародні орга-
нізації 

Підготовлено аналітичний 
звіт за результатами аналізу 

2026–2028 

6.2 Моніторинг створення рад родин 
військовослужбовців та ветеранів у 
місцевих громадах області

Громадські об’єднання та 
міжнародні організації  

Проведено моніторинг 
створення  таких рад  

2026-2030 

6.3 Менторське підсилення та розбудова 
рад родин військовослужбовців та 
ветеранів у місцевих громадах області 
задля формування інклюзивної культури 
пам’яті про постраждалих, загиблих та 
воєнні злочини як важливого елементу 
відновлення та соціальної згуртованості

Районні військові адмініст-
рації, органи місцевого са-
моврядування, громадські 
об’єднання та міжнародні 
організації  

Здійснено наставницький су-
провід рад за підтримки двох
громадських організацій – 
членів Коаліції “Хмельнич-
чина 1325” 

2026-2030 
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Стратегічна ціль 4. Забезпечено взаємодію між суб’єктами, діяльність яких спрямовано на запобігання, виявлення, реагування та подолання 

наслідків сексуального насильства, пов’язаного зі збройною агресією Російської Федерації проти України (далі - сексуальне насильство, 
пов’язане зі збройною агресією), а також інших воєнних злочинів 

Оперативна ціль 1. Упроваджено ефективну систему міжвідомчої взаємодії на національному та місцевому рівні щодо запобігання, виявлення, 
реагування та подолання наслідків сексуального насильства, пов’язаного зі збройною агресією, та інших воєнних злочинів 

1. Зміцнення міжвідомчої координації 
та партнерства між органами державної 
влади, громадянським суспільством і 
міжнародними партнерами для ефек-
тивного запобігання, виявлення, реагу-
вання та подолання наслідків сексуаль-
ного насильства, пов’язаного зі зброй-
ною агресією, та інших воєнних 
злочинів 

1.1 Включення питань реагування на 
випадки сексуального насильства, по-
в’язаного зі збройною агресією, до 
порядку денного координаційних рад  з 
питань сім’ї, гендерної рівності, 
демографічного розвитку, запобігання 
та протидії домашньому насильству та 
протидії торгівлі людьми

Департамент соціального 
захисту населення обласної 
військової адміністрації, 
районні військові адмініст-
рацій, органи місцевого 
самоврядування, громадські 
об’єднання та міжнародні 
організації 

Забезпечено оперативне реа-
гування на випадки сексуаль-
ного насильства, пов’язаного 
зі збройною агресією, забез-
печено захист прав усіх 
постраждалих, що зверну-
лися за допомогою 

2026-2030 

1.2 Створення хабів реагування на 
сексуальне насильство, реагування на 
сексуальне насильство, пов’язане зі 
збройною агресією, та інші воєнні 
злочини

Громадські об’єднання та 
міжнародні організації  

Створено хаб реагування на 
сексуальне насильство, пов’я-
зане зі збройною агресією, та 
інші воєнні злочини 

2027-2029 

Оперативна ціль 2. Забезпечено надання своєчасної, ефективної комплексної допомоги та репарацій особам, які постраждали від сексуального 
насильства, пов’язаного зі збройною агресією, та інших воєнних злочинів, з урахуванням потреб різних категорій жінок і чоловіків, дівчат та 

хлопців 
1. Забезпечення надання спеціалізо-
ваної допомоги постраждалим від сек-
суального насильства, пов’язаного зі 
збройною агресією, на національному 
рівні 

1.1 Забезпечення проведення моніто-
рингу діяльності спеціалізованих служб
підтримки з надання допомоги особам, 
постраждалим від домашнього насиль-
ства та/або насильства за ознакою 
статі, сексуального насильства, пов’я-
заного зі збройною агресією 

Обласний центр соціальних 
служб, районні військові 
адміністрації, органи місце-
вого самоврядування, гро-
мадські об’єднання та між-
народні організації  

Проведено щорічний моні-
торинг діяльності спеціалі-
зованих служб підтримки з 
надання допомоги особам, 
постраждалим від домаш-
нього насильства та/або на-
сильства за ознакою статі, 
сексуального насильства, 
пов’язаного зі збройною 
агресією

2026-2030 
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 1.2 Проведення моніторингу діяль-

ності “зелених кімнат” та гінеко-
логічних кабінетів безбар’єрності, які 
функціонують в області 

Громадські організації та 
об’єднання  

Проведено моніторинг діяль-
ності “зелених кімнат” гіне-
кологічних кабінетів безба-
р’єрності, результати поши-
рено у медіа та офіційних сай-
тах органів виконавчої влади та 
місцевого самоврядування

2026-2030 

2. Забезпечення надання спеціалізованої 
допомоги постраждалим від сек-
суального насильства, пов’язаного із 
збройною агресією, та незаконного 
позбавлення особистої свободи внас-
лідок збройної агресії проти України на 
рівні територіальної громади 

2.1 Проведення навчання для фахівців 
мобільних груп на рівні громад, які 
будуть надавати соціально-психо-
логічну і медичну допомогу постраж-
далим від сексуального насильства, 
пов’язаного зі збройною агресією

Обласний центр соціальних 
служб, районні військові 
адміністрації, органи місце-
вого самоврядування, гро-
мадські об’єднання та між-
народні організації 

Проведено навчання для 
фахівців мобільних груп  

2026–2030 

2.2 Забезпечення надання соціально-
психологічної і медичної допомоги 
постраждалим від сексуального на-
сильства, пов’язаного зі збройною 
агресією, спеціалізованими мобіль-
ними бригадами/групами на рівні 
громади 

Департаменти соціального 
захисту населення,  охорони 
здоров’я обласної військової 
адміністрації, районні війсь-
кові адміністрації, органи 
місцевого самоврядування, 
громадські об’єднання та 
міжнародні організації 

Підготовлено щорічний ана-
літичний звіт 

2026–2030 

2.3 Забезпечення надання безоплатної 
правничої допомоги постраждалим 
від сексуального насильства, пов’яза-
ного зі збройною агресією 

Регіональний центр з на-
дання безоплатної прав-
ничої допомоги, органи 
місцевого самоврядування  

Підготовлено аналітичну 
довідку щодо отримувачів 
безоплатної правничої допо-
моги постраждалим від сек-
суального насильства, пов’я-
заного зі збройною агресією

2026–2030 

3. Запровадження комплексного, ефек-
тивного та орієнтованого на постраж-
далих механізму надання репарацій/ 
невідкладних проміжних репарацій та 
відшкодування збитків, втрат чи шкоди, 
що завдані збройною агресією 
Російської Федерації проти України 

Інформування громадськості щодо
механізму призначення і виплати гро-
шових виплат особам, які постраждали 
від сексуального насильства, пов’яза-
ного зі збройною агресією 

Департамент соціального за-
хисту населення обласної 
військової адміністрації, ра-
йонні військові адмініст-
рації, громадські об’єднання 
та міжнародні організації  

Поширено у медіа інфор-
мацію про механізм невідк-
ладних грошових виплат 
особам, які постраждали від 
сексуального насильства, 
пов’язаного зі збройною 
агресією

2026–2030   
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4. Посилення економічної стійкості осіб, 
які постраждали внаслідок воєнних 
(бойових) дій, зокрема від сексуального 
насильства, пов’язаного із збройною 
агресією 
 

4.1 Надання комплексної підтримки з 
працевлаштування та розвитку профе-
сійного потенціалу вразливим групам 
жінок і дівчат (зокрема внутрішньо 
переміщеним особам та постраждалим 
від сексуального насильства, пов’язаного 
зі збройною агресією, ветеранкам, у тому 
числі з інвалідністю) з урахуванням 
доступу жінок із сільських громад, 
включно з мобільними або гібридними 
форматами участі

Департамент економічного 
розвитку обласної військо-
вої адміністрації, обласний 
центр зайнятості, районні 
військові адміністрації, ор-
гани місцевого самовря-
дування, громадські об’єд-
нання та міжнародні орга-
нізації  

Здобули нову професійну 
кваліфікацію більша кіль-
кість жінок і дівчат з числа 
внутрішньо переміщених
осіб, постраждалих від сек-
суального насильства, пов’я-
заного зі збройною агресією, 
ветеранок війни, у тому 
числі з інвалідністю  

2026–2030   

4.2 Проведення заходів для підви-
щення рівня фінансової грамотності з 
питань бюджетування та інвестицій з 
урахуванням потреб різних груп жінок 
і дівчат 

Департамент економічного 
розвитку обласної військо-
вої адміністрації, обласний 
центр зайнятості, районні 
військові адміністрації, ор-
гани місцевого самовря-
дування, громадські об’єд-
нання та міжнародні орга-
нізації  

Визначено потреби вразливих 
груп жінок і дівчат (зокрема 
внутрішньо переміщених осіб 
та постраждалих від сексуаль-
ного насильства, пов’язаного зі 
збройною агресією, ветеранок 
війни, у тому числі з 
інвалідністю), проведено нав-
чальні заходи включно з 
мобільними або гібридними 
форматами участі (тренін-
ги/курси/вебінари) для 100 осіб, 
з урахуванням доступу жінок із 
сільських громад

2026–2028 

Оперативна ціль 3. Забезпечено інституційну спроможність суб’єктів, які виявляють, розслідують воєнні злочини сексуального насильства, 
пов’язаного зі збройною агресією, та інші воєнні злочини, а також надають допомогу постраждалим від такого насильства 

1. Забезпечення високого рівня знань та 
навичок фахівців, які працюють з 
особами, постраждалими від сексуаль-
ного насильства, пов’язаного зі зброй-
ною агресією, та інших воєнних 
злочинів 

1.1 Організація проведення навчання 
персоналу медичних та соціальних уста-
нов відповідно до сфери їх компетенції з 
ідентифікації та допомоги постраж-
далим, у тому числі щодо репарацій, 
використанняпостраждалоцентричного

Департаменти охорони здо-
ров’я, соціального захисту 
населення обласної військо-
вої адміністрації, районні 
військові адміністрації, органи 
місцевого самоврядування,

Майже 20 % персоналу 
пройшли щорічне навчання  

2026-2030 
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 підходу та системи перенаправлення 

на основі кейс-менеджменту, щорічне 
проведення моніторингу отриманих 
знань

громадські об’єднання та 
міжнародні організації  

  

1.2 Проведення систематичних комп-
лексних навчань для органів місцевого 
самоврядування з питань етичної та 
чутливої комунікації щодо запобігання 
та протидії сексуальному насильству, 
пов’язаному зі збройною агресією 

Обласний центр соціальних 
служб, регіональний центр 
підвищення кваліфікації, 
районні військові адмініст-
рації, органи місцевого са-
моврядування, громадські 
об’єднання та міжнародні 
організації  

Збільшено частку працівни-
ків органів місцевого са-
моврядування, які пройшли 
навчання з питань етичної та 
чутливої комунікації щодо 
запобігання та протидії сек-
суальному насильству, пов’я-
заному зі збройною агресією

2026–2030 

2. Розроблення механізму визнання 
дитини постраждалою від сексуального 
насильства, пов’язаного зі збройною 
агресією та надання допомоги дітям, 
народженим внаслідок сексуального 
насильства, пов’язаного зі збройною 
агресією, з урахуванням віку, інтересів 
дитини та недопущення стигматизації 

Проведення комунікаційної кампанії, 
спрямованої на недопущення дискри-
мінації та стигматизації дітей, народ-
жених унаслідок сексуального насильст-
ва, пов’язаного зі збройною агресією, а 
також підвищення обізнаності фахів-
ців, що працюють із дітьми 

Департамент освіти та науки, 
служба у справах дітей 
обласної військової адмініст-
рації, районні військові 
адміністрації, органи місце-
вого самоврядування, гро-
мадські об’єднання та міжна-
родні організації 

Підготовлено аналітичну до-
відку щодо проведення ко-
мунікаційної кампанії 

2026–2028 

3. Підвищення професійної стійкості 
фахівців, які надають допомогу і послуги 
особам, постраждалим від сексуального 
насильства, пов’язаного зі збройною 
агресією 

Проведення заходів з підтримки
фахівців, які надають допомогу і послу-
ги із запобігання та протидії сексуаль-
ному насильству, пов’язаному зі 
збройною агресією, з метою запобіган-
ня професійному вигоранню 

Громадські об’єднання та 
міжнародні організації  

Проведено заходи щодо
запобігання професійному 
вигоранню серед надавачів 
послуг постраждалим від 
сексуального насильства, 
пов’язаного зі збройною 
агресією (розподіл за спеціа-
лізацією, типом сервісу, 
статтю, віком і місцезна-
ходженням)

2026–2030 
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Оперативна ціль 4. Підвищено рівень інформування про сексуальне насильство, пов’язане зі збройною агресією, та рівень обізнаності 
постраждалих від сексуального насильства, пов’язаного зі збройною агресією, щодо звернення за допомогою та доступу до правосуддя 

1. Підвищення рівня обізнаності гро-
мадськості щодо ідентифікації злочинів 
сексуального насильства, пов’язаного зі 
збройною агресією, правового захисту 
та послуг підтримки для постраждалих 
осіб 

Проведення регіональних кампаній з 
підвищення обізнаності суспільства 
про: 
сексуальне насильство, пов’язане зі 
збройною агресією (поняття, форми, 
план дій постраждалих і свідків, 
можливості отримання медичної допо-
моги, ефективні способи надання 
емоційної підтримки постраждалим 
від сексуального насильства, пов’я-
заного зі збройною агресією, без 
повторної травматизації, чутлива 
комунікація з постраждалими); 
спеціалізовані служби підтримки 
постраждалих та можливість отримати 
допомогу; 
доступ до правосуддя для пост-
раждалих від сексуального насильства, 
пов’язаного зі збройною агресією, 
зокрема надання постраждалим інфор-
мації про їхні права, про те, як 
звернутися до правоохоронних орга-
нів, суду, отримати юридичну 
консультацію, скористатися послу-
гами юридичного представництва

Департаменти соціального 
захисту населення, охорони 
здоров'я обласної військової 
адміністрації, районні війсь-
кові адміністрації, органи 
місцевого самоврядування,
громадські об’єднання та 
міжнародні організації  

Проведено вибіркове опиту-
вання населення щодо обіз-
наності з питань ідентифі-
кації сексуального насильст-
ва, пов’язаного зі збройною 
агресією, та його форм, 
наявних спеціалізованих 
служб підтримки постражда-
лих осіб (з розподілом за 
формами, статтю, віком, 
місцем проживання); підго-
товлено аналітичний звіт 
щодо кількості звернень від 
постраждалих від сексуаль-
ного насильства, пов’язаного 
зі збройною агресією, які 
надійшли до спеціалізованих 
служб підтримки 

2026–2030 

  



22 
 

1 2 3 4 5 
2. Підвищення обізнаності жінок і 
чоловіків про запроваджений механізм 
надання репарацій постраждалим від 
сексуального насильства, пов’язаного зі 
збройною агресією, та Реєстр збитків, 
завданих агресією Російської Федерації 
проти України 

2.1 Проведення інформаційних кампа-
ній, спрямованих на підвищення 
обізнаності місцевого населення про 
механізми відшкодування збитків, 
зокрема, надання репарацій постраж-
далим від сексуального насильства, 
пов’язаного зі збройною агресією

Громадські об’єднання та 
міжнародні організації  

Проведено інформаційні кам-
панії щодо механізмів на-
дання репарацій постраж-
далим від сексуального на-
сильства, пов’язаного зі 
збройною агресією російської
федерації

2026–2030 

2.2 Поширення інформаційних матеріа-
лів про механізм відшкодування збитків 
та репарацій постраждалим від 
сексуального насильства, пов’язаного зі
збройною агресією, серед надавачів 
послуг із запобігання та протидії 
сексуальному насильству, пов’язаному 
зі збройною агресією, на місцевому 
рівні 

Департамент соціального 
захисту населення обласної 
військової адміністрації, ра-
йонні військові адмініст-
рації, органи місцевого са-
моврядування, громадські 
об’єднання та міжнародні 
організації  

Збільшено частку фахівців-
надавачів послуг постраж-
далим від сексуального на-
сильства, пов’язаного зі зброй-
ною агресією, які обізнані з
механізмом репарацій пост-
раждалим від сексуального 
насильства, пов’язаного зі 
збройною агресією (розподіл 
за спеціалізацією, відомст-
вом, місцезнаходженням)

2026–2030 

 
 
 

Виконувач обов’язків директора  
Департаменту соціального захисту  
населення обласної військової адміністрації          Наталія ЛОМАКО 


