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	2.2.2. Розбудова потенціалу сільського та містечкового туризму

	
	
	2.2.3. Реклама туристичного потенціалу регіону
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	3.2. Розвиток можливостей для диверсифікації економіки (доходів) сільського населення
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	4.1.2. Розвиток інфраструктури доріг (зв'язок із Європейською мережею транспортних коридорів)

	
	
	4.1.3. Покращення та забезпечення можливостей для співробітництва із сусідніми країнами, областями та співробітництва всередині області

	
	
	4.1.4. Розвиток поінформованості і спроможності задля збереження довкілля

	
	
	4.1.5. Покращення екологічної інфраструктури (водопостачання, каналізація та переробка твердих побутових відходів)
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