Додаток 1
до Антикорупційної програми обласної військової (державної) адміністрації на 2024-2026 роки

Заходи з реалізації засад антикорупційної політики обласної військової (державної) адміністрації, виконання Антикорупційної стратегії та державної програми з її реалізації

	Зміст заходу
	Строки виконання
	Відповідальні за виконання
	Індикатор виконання (очікуваний результат)

	
	2024
	2025
	2026
	
	

	І. Забезпечення системного підходу до запобігання та протидії корупції

	1. Проведення моніторингу виконання Антикорупційної програми обласної військової (державної) адміністрації та подання із зазначенням виконаних заходів, заходів, що виконуються, а також невиконаних заходів, відповідальних за невиконання та причини невиконання цих заходів
	щопівроку до 10 числа місяця, наступного за звітним періодом
	щопівроку до 10 числа місяця, наступного за звітним періодом
	щопівроку до 10 числа місяця, наступного за звітним періодом
	сектор з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації; 
структурні підрозділи облдержадміністрації
	підготовлено звіт про стан виконання Антикорупційної програми обласної військової (державної) адміністрації

	2. Проведення перевірок з організації роботи із запобігання та виявлення корупції у структурних підрозділах облдержадміністрації
	впродовж року (згідно з окремим графіком)
	впродовж року (згідно з окремим графіком)
	впродовж року (згідно з окремим графіком)
	сектор з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації
	підготовлено довідку про стан організації роботи із запобігання та протидії корупції в структурному підрозділі облдержадміністрації

	3. Візування проєктів розпоряджень, наказів з основної діяльності, адміністративно-господарських питань, кадрових питань (особового складу) залежно від їх видів
	постійно (у разі надходження відповідного проєкту)
	постійно (у разі надходження відповідного проєкту)
	постійно (у разі надходження відповідного проєкту)
	сектор з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації
	здійснено візування всіх проєктів розпоряджень, наказів з основної діяльності, адміністративно-господарських питань, кадрових питань (особового складу) залежно від їх видів

	4. Надання методичної та консультаційної допомоги з питань додержання законодавства щодо запобігання корупції
	постійно
(у разі звернення)
	постійно
(у разі звернення)
	постійно
(у разі звернення)
	сектор з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації
	надано відповідні роз’яснення та забезпечено їх фіксація у Журналі обліку наданих консультацій особам, які звернулися до сектору з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації

	5. Проведення внутрішніх навчань з антикорупційної тематики для посадових осіб апарату та структурних підрозділів облдержадміністрації
	впродовж року
	впродовж року
	впродовж року
	сектор з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації
	проведено внутрішні навчання

	ІІ. Реалізація антикорупційної політики в сфері управлінні персоналом, формування негативного ставлення до корупції

	1. Організація проведення спеціальних перевірок стосовно осіб, які претендують на зайняття посад, які передбачають зайняття відповідального або особливо відповідального становища, та посад з високим або підвищеним корупційним ризиком
	постійно
	постійно
	постійно
	служби управління персоналом облдержадміністрації, структурних підрозділів облдержадміністрації
	забезпечено дотримання вимог Закону України «Про запобігання корупції» в частині проведення спеціальної перевірки та підготовлено довідку про результати спеціальної перевірки

	2. Перевірка щодо додержання антикорупційного законодавства під час візування проєктів розпоряджень, наказів з кадрових питань в частині звільнення та призначення посадових осіб облдержадміністрації
	постійно
	постійно
	постійно
	сектор з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації
	забезпечено опрацювання проєктів розпоряджень, наказів з кадрових питань  та 100% їх завізовано

	3. Забезпечення дотримання посадовими особами облдержадміністрації антикорупційного законодавства в частині етичної поведінки, запобігання та врегулювання конфлікту інтересів, інших вимог, обмежень та заборон
	протягом року
	протягом року
	протягом року
	сектор з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації; структурні підрозділи облдержадміністрації
	проведено моніторинг на дотримання посадовими особами облдержадміністрації антикорупційного законодавства в частині етичної поведінки, запобігання та врегулювання конфлікту інтересів, інших вимог, обмежень та заборон

	ІІІ. Здійснення заходів з дотримання вимог фінансового контролю, запобігання та врегулювання конфлікту інтересів

	1. Перевірка фактів своєчасності подання відповідних видів декларацій суб’єктами декларування
	у визначені законом строки
	у визначені законом строки
	у визначені законом строки
	сектор з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації
	перевірено факти своєчасності подання суб’єктами декларування відповідних видів декларацій

	2. Повідомлення Національного агентства з питань запобігання корупції про неподання чи несвоєчасне подання декларацій суб’єктами декларування (у разі виявлення такого факту)
	у визначені законом строки
	у визначені законом строки
	у визначені законом строки
	сектор з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації
	забезпечено повідомлення Національного агентства з питань запобігання корупції у встановленому порядку та за встановленою формою 

	3. Моніторинг інформації щодо посадових осіб облдержадміністрації в частині недопущення виникнення конфлікту інтересів 
	постійно
	постійно
	постійно
	сектор з питань запобігання та виявлення корупції обласної військової адміністрації; структурні підрозділи облдержадміністрації
	забезпечено аналіз інформації та підготовлено відповідні пропозиції (у разі потреби)

	IV. Запобігання корупції у сфері публічних закупівель, розвиток та підтримка системи внутрішнього аудиту

	1. Організація роботи при облдержадміністрації робочої групи «Прозорість і підзвітність» з метою сприяння у здійсненні контролю за належним використанням коштів, виділених з фонду ліквідації наслідків збройної агресії та забезпечення економного і раціонального використання коштів державного та місцевих бюджетів в умовах воєнного стану
	постійно
	постійно
	постійно
	Департамент економічного розвитку облдержадміністрації;
сектор з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації
	забезпечено систематичну діяльність робочої групи «Прозорість і підзвітність», шляхом обговорення на засіданнях найбільш резонансних закупівель в області, які проводяться за рахунок коштів державного та місцевих бюджетів, а також надані відповідні рекомендації їхнім замовникам

	2. Забезпечення дотримання вимог антикорупційного законодавства під час проведення внутрішнього аудиту в структурних підрозділах облдержадміністрації
	постійно
	постійно
	постійно
	сектор з питань внутрішнього аудиту  облдержадміністрації;
сектор з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації
	прийнято участь у проведенні внутрішнього аудиту в структурних підрозділах облдержадміністрації, відповідно до Операційного плану діяльності з внутрішнього аудиту

	3. Проведення внутрішнього аудиту в структурних підрозділах облдержадміністрації щодо здійснення оцінки ефективності, результативності та якості виконання завдань, функцій, бюджетних програм, надання адміністративних послуг, здійснення контрольно-наглядових функцій
	впродовж року
(відповідно до Операційного плану діяльності з внутрішнього аудиту)
	впродовж року
(відповідно до Операційного плану діяльності з внутрішнього аудиту)
	впродовж року
(відповідно до Операційного плану діяльності з внутрішнього аудиту)
	сектор з питань внутрішнього аудиту облдержадміністрації
	проведено внутрішній аудит та складено аудиторський звіт

	V. Заохочення та формування культури повідомлень про можливі факти корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень, інших порушень Закону України «Про запобігання корупції»

	1. Забезпечення умов щодо поширення інформації серед посадових осіб облдержадміністрації про наявність внутрішніх каналів зв’язку, через які здійснюється повідомлення про можливі факти корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень, інших порушень Закону України «Про запобігання корупції»
	постійно впродовж року
	постійно впродовж року
	постійно впродовж року
	сектор з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації
	актуалізовано на офіційному вебсайті облдержадміністрації у підрубриці «Запобігання проявам корупції» інформації щодо визначених каналів для отримання повідомлення про можливі факти корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень, інших порушень Закону України «Про запобігання корупції» працівниками облдержадміністрації

	2. Формування культури повідомлень про можливі факти корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень, інших порушень Закону України «Про запобігання корупції»
	грудень
	-
	-
	сектор з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації
	розроблено та затверджено внутрішній розпорядчий документ, яким визначено механізми заохочення, формування культури повідомлення та порядок їх впровадження

	VI. Організація виконання заходів Державної антикорупційної програми

	1. Захід 2.5.2.1.2. Проведення інвентаризації та моніторингу об’єктів культурної спадщини, що стали підставою для внесення до Списку історичних населених місць України, та перевірки наявності інших підстав для внесення населених місць до зазначеного Списку, а також актуалізація документації, необхідної для визнання міста, селища чи села історичним місцем, та внесення його до Списку історичних населених місць України
	щокварталу до 05 числа наступного місяця за звітним періодом
	щокварталу до 05 числа наступного місяця за звітним періодом
	щокварталу до 05 числа наступного місяця за звітним періодом
	Департамент інформаційної діяльності, культури, національностей та релігій облдержадміністрації
	надано переліки пам’яток та об’єктів культурної спадщини, що формують історичне ядро населеного пункту, що внесений або претендує на внесення до Списку історичних населених місць України

	2. Захід 2.5.2.1.7. Проведено інвентаризацію та моніторинг об’єктів культурної спадщини для створення повного та єдиного електронного реєстру об’єктів культурної спадщини
	щокварталу до 05 числа наступного місяця за звітним періодом
	щокварталу до 05 числа наступного місяця за звітним періодом
	щокварталу до 05 числа наступного місяця за звітним періодом
	Департамент інформаційної діяльності, культури, національностей та релігій облдержадміністрації
	своєчасно надано інформацію щодо інвентаризації та моніторингу об’єктів культурної спадщини національного та місцевого значення, оцифровано облікову документацію

	3. Захід 2.5.4.4.1. Проведення державної інвентаризації земель
	щокварталу до 05 числа наступного місяця за звітним періодом
	щокварталу до 05 числа наступного місяця за звітним періодом
	щокварталу до 05 числа наступного місяця за звітним періодом
	Управління розвитку агропромислового комплексу та земельних відносин облдержадміністрації
	своєчасно надано інформацію щодо проведення державної інвентаризації земель та прийняті внутрішні розпорядчі документи

	4. Захід 2.5.10.1.3. Щодо забезпечення оприлюднення відкритих даних на Єдиному державному веб-порталі відкритих даних відповідно до переліку наборів даних за стандартом CoST IDS (Infrastructure Data Standard), публікації даних (зокрема проектної документації та методики розрахунку очікуваної вартості закупівлі) у машинозчитуваному форматі згідно із стандартами OC4IDS і OCDS
	щокварталу до 05 числа наступного місяця за звітним періодом
	щокварталу до 05 числа наступного місяця за звітним періодом
	щокварталу до 05 числа наступного місяця за звітним періодом
	ДУ «Служба місцевих доріг Хмельниччини»
	забезпечено розміщення на Єдиному державному вебпорталі відкритих даних щодо дорожніх інфраструктурних проектів згідно із стандартом CoST IDS (Infrastructure Data Standard), у машинозчитуваному форматі згідно із стандартами OC4IDS і OCDS

	VІІ. Співпраця з громадськістю щодо здійснення антикорупційних заходів

	1. Розміщення актуальної інформації щодо вжитих заходів з реалізації Антикорупційної програми обласної військової (державної) адміністрації
	до 30 числа місяця, наступного за звітним періодом
	до 30 числа місяця, наступного за звітним періодом
	до 30 числа місяця, наступного за звітним періодом
	сектор з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації;
відділ інформаційно-комп’ютерного забезпечення апарату облдержадміністрації
	звіт про стан виконання Антикорупційної програми обласної військової (державної) адміністрації оприлюднено на офіційному вебсайті облдержадміністрації у підрубриці «Запобігання проявам корупції»

	2. Проведення опитування зовнішніх та внутрішніх заінтересованих сторін щодо удосконалення антикорупційної політики облдержадміністрації
	ІІІ квартал
	ІІІ квартал
	ІІІ квартал
	сектор з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації
	проведено опитування зовнішніх та внутрішніх заінтересованих сторін, інформацію узагальнено, за результатами підготовлено пропозиції начальнику обласної військової  адміністрації



