ОРІЄНТОВНИЙ ПЛАН РОБОТИ 
щодо внесення змін до Стратегії регіонального розвитку Хмельницької області на 2021-2027 роки (далі – Стратегія) 

	Терміни
	Етапи та заходи

	«вересень» 2024 р.
	0. Підготовчий етап:
· Затвердження розпорядження начальника Хмельницької обласної військової адміністрації «Про утворення робочої групи з оновлення Стратегії розвитку Хмельницької області на 2021-2027 роки та розробки Плану заходів з її реалізації».
· Розміщення повідомлення через медіа та на офіційному веб-сайті Хмельницької обласної військової адміністрації про початок роботи над оновленням Стратегії та розробки Плану заходів.

	«жовтень» 2024 р.
	1. Проведення засідання робочої групи для обговорення особливостей роботи над проєктом оновленої Стратегії:
· Обговорення необхідності врахування положень актуалізованої Державної стратегії регіонального розвитку на 2021-2027 роки, етапів та термінів оновлення Стратегії.
· Узгодження плану роботи з оновлення Стратегії.
· Організація процесу збору даних та опису основних тенденцій та проблем соціально-економічного розвитку Хмельницької області.

	«жовтень-листопад» 2024 р.
	2. Робота над основними складовими проєкту оновленої Стратегії:
· Збір даних та проведення опису основних тенденцій та проблем соціально-економічного розвитку області.
· Аналіз зовнішніх та внутрішніх викликів, що впливають на регіональний розвиток.
· Підготовка структури та системи цілей Стратегії з урахуванням розвитку територіальних громад, функціональних типів територій з використанням територіально-орієнтованого підходу та смарт-спеціалізації, оцінки гендерного впливу.

	«листопад» 2024 р.
	3. Проведення засідання робочої групи:
· Презентація напрацьованих узагальнених пропозицій.
· Актуалізація стратегічного бачення розвитку області.

	«листопад-грудень» 2024 р.
	4. Підготовка проєкту оновленої Стратегії:
· Формування оновленого стратегічного бачення розвитку області.
· Опис стратегічних, оперативних цілей та основних завдань, що відображатимуть пріоритети розвитку регіону та будуть спрямовані на досягнення стратегічної мети на відповідний період.
· Визначення етапів, механізмів та джерел фінансування оновленої Стратегії.
· Опис системи моніторингу та оцінювання реалізації Стратегії, що базується на релевантних кількісних і якісних індикаторах досягнення цілей із визначенням їх базового, проміжного та цільового значення.

	«грудень» 2024 р.
	5. Проведення засідання Робочої групи:
· Презентація та обговорення проєкту оновленої Стратегії.

	«січень» 2025 р.
	 6. Проведення встановлених законодавством процедур:
· Громадське обговорення проєкту оновленої Стратегії.
· Підготовка стратегічної екологічної оцінки проєкту оновленої Стратегії.
· Подання проєкту Стратегії до Міністерства та отримання висновку про відповідність проєктів регіональної стратегії встановленим вимогам щодо їх підготовки, стратегічним цілям і пріоритетам, визначеним Державною стратегією регіонального розвитку України.
· Доопрацювання проєкту Стратегії протягом 10 робочих днів (у разі отримання висновку із зауваженнями та пропозиціями)

	«лютий» 2025 р.
	7. Підготовка та подання Хмельницькій обласній раді пакету документів для розгляду та затвердження в установленому порядку:
· Винесення на розгляд чергової сесії Хмельницької обласної ради та ухвалення оновленої Стратегії.
· [bookmark: _GoBack]Розміщення затвердженої оновленої Стратегії на офіційному веб-сайті обласної військової адміністрації та у єдиній геоінформаційній системі здійснення моніторингу та оцінювання розвитку регіонів і територіальних громад.
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