Протокол № 3
засідання Ради безбар’єрності
при Хмельницькій обласній військовій адміністрації 

м. Хмельницький							          	 11 червня 2025 року

[bookmark: _Hlk182557513]ГОЛОВУВАВ: 	Владислав ФАЛЮШ - заступник начальника Хмельницької обласної військової адміністрації, голова Ради безбар’єрності

ПРИСУТНІ:  

· члени Ради безбар’єрності при Хмельницькій обласній військовій адміністрації;
· представники структурних підрозділів Хмельницької обласної військової адміністрації;
· запрошені за списком.

ПОРЯДОК ДЕННИЙ:
[bookmark: _Toc526536096][bookmark: _Toc85036510]1. Обговорення проєкту Обласного плану заходів на 2025 – 2026 роки з реалізації Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період до 2030 року.

СЛУХАЛИ:	Владислава ФАЛЮША, Ірину ДУНАЄВСЬКУ, Ірину КОРОТКУ.
Владислав ФАЛЮШ: Створення безбар'єрного простору – це спільне завдання, яке потребує зусиль кожного з нас. Сьогодні ми зібралися, щоб обговорити проєкт Обласного плану заходів на 2025 – 2026 роки з реалізації Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період до 2030 року. 
Це питання є надзвичайно важливим для області, оскільки Обласний план заходів має фундаментальне значення для забезпечення рівних можливостей та повноцінної участі в житті суспільства для всіх категорій громадян, особливо для людей з інвалідністю, маломобільних груп населення, літніх людей, батьків з дітьми та багатьох інших.
Сьогодні розглянемо завдання визначені Обласним планом заходів на 2025 – 2026 роки з реалізації Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період до 2030 року.

Ірина ДУНАЄВСЬКА: Впровадження обласного плану заходів на 2025 – 2026 роки з реалізації Національної стратегії безбар’єрності – це не просто формальні дії. Це повинна бути щодення практична робота на перетині відповідальності, координації та конкретного результату. 
Значна частина завдань Обласного плану заходів не потребує фінансування, але вимагає системної управлінської роботи, фахової співпраці та уважного ставлення до виконання поставлених завдань. 
Ми маємо унікальну нагоду не лише впровадити Обласний план заходів, а й створити ефективну модель безбар’єрного управління, де кожен виконавець розуміє свою роль, а кожна дія має людське обличчя.

Ірина КОРОТКА: Обласний план заходів на 2025 – 2026 роки з реалізації Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період до 2030 року сформовано на основі Національного плану заходів на 2025—2026 роки з реалізації Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період до 2030 року, затвердженого розпорядженням Кабінету Міністрів України від 25 березня 2025 р. № 374-р, а також відповідно до шести напрямків безбар’єрності:
1. Фізична безбар’єрність – це доступність громадського простору, будівель, транспорту та інфраструктури;
2. Інформаційна безбар’єрність – доступність медіапродукції, послуг, виборчих та судових процесів, інформації, що надає держава;
3. Цифрова безбар’єрність – передбачає вільний доступ для всіх до цифрової інфраструктури, отримання цифрових навичок та цифрових сервісів;
4. Суспільна та громадянська безбар’єрність – забезпечення активної участі усіх без виключення у житті суспільства;
5. Освітня безбар’єрність – це вільний доступ до освіти для всіх протягом всього життя;
6. Економічна безбар’єрність – доступність підприємницької діяльності, руйнування бар’єрів на ринку праці, під час працевлаштування та на робочому місці; 
та відповідних їм стратегічних цілей.
	Обласний план заходів включає в себе 48 завдань, які розділено на конкретні заходи, для кожного завдання визначено головного виконавця.
	Запрошую присутніх до обговорення та надання зауважень та пропозицій.

Обговорення.



ВИРІШИЛИ:
	
	1. Відділу містобудування та архітектури Хмельницької обласної військової адміністрації внести зміни до проєкту Обласного плану заходів на 2025 – 2026 роки з реалізації Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період до 2030 року відповідно до наданих зауважень та пропозицій.

Термін виконання - до 18 червня 2025 року


Голова Ради безбар’єрності                                                      Владислав ФАЛЮШ

Секретар Ради безбар’єрності                                              	Ірина КОРОТКА
