
Звіт про забезпечення проведення навчання для працівників органів місцевого 

самоврядування з метою розвитку професійних компетентностей щодо 

написання грантових заявок для отримання фінансування з метою створення 

умов для надання публічних послуг громадянам 

 
НАПРЯМ 1. Фізична безбар’єрність. 

СТРАТЕГІЧНА ЦІЛЬ: Об’єкти фізичного оточення адаптуються відповідно до сучасних 

стандартів доступності. 

ЗАВДАННЯ 7. Проведення навчання представників органів місцевого самоврядування з питань 

фізичної доступності і безбар’єрності. 

ЗАХІД 2. Забезпечення проведення навчання для працівників органів місцевого самоврядування з 

метою розвитку професійних компетентностей щодо написання грантових заявок для отримання 

фінансування з метою створення умов для надання публічних послуг громадянам (забезпечення 

фізичної безбар’єрності). 

Впродовж 2025 року в рамках 14 загальних професійних (сертифікатних) та 10 

загальних короткострокових програм підвищення кваліфікації під час висвітлення 

тем:  

«Напрями реалізації Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в 

Україні на період до 2030 року»,  

«Реалізація соціальної державної політики: регіональний аспект»,  

«Державна політика для забезпечення безперешкодного доступу всіх груп населення 

до різних сфер життєдіяльності: реалізація Національної стратегії із створення 

безбар’єрного простору в Україні на період до 2030 року»  

навчання з питань безбар’єрного доступу пройшли 1402 особи.  

З них:  

державні службовці ЦОВВ - 443 особи;  

державні службовці МОВВ - 516 осіб;  

посадові особи місцевого самоврядування - 443 особи.  

Навчання за програмою «Управління проектами» пройшли 5 посадових осіб 

місцевого самоврядування. 


